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Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования (далее — система оценки) представляет собой один из инструментов реализации требований государственного стандарта к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования и направлена на обеспечение качества образования, что предполагает вовлечённость в оценочную деятельность как педагогов, так и обучающихся. Основной задачей и критерием оценки выступает уже не освоение «обязательного минимума содержания образования», а овладение системой учебных действий с изучаемым материалом.

Успешность решения задач начального образования во многом зависит от того,  как устроена система оценки:

– насколько она поддерживает и стимулирует ученика;

– насколько она обеспечивает точную обратную связь;

– насколько она включает учащихся в самостоятельную оценочную деятельность;

– насколько она информативна для управления системой образования.
Оценивание в широком понимании – это основное средство измерения достижений и диагностики проблем обучения, осуществления обратной связи, оповещения участников образовательного процесса (учеников класса, учителей, родителей и государства) о состоянии, проблемах и достижениях образования [2].
Оценивание в узком, персонифицированном понимании –  это процесс сбора и оценки информации о том, что учащийся знает, понимает и умеет; оно направлено на принятие обоснованного решения, что делать дальше в образовательном процессе.
Система оценки представляет собой сочетание политики, различных структур, практик и инструментов, направленных на получение и использование информации о результатах обучения. 
Система оценки – сложная и многофункциональная система, включающая как текущую, так и итоговую оценку результатов деятельности младших школьников; как оценку деятельности педагогов и школы, так и оценку результатов деятельности системы образования [3].
Система оценки учебных достижений учащихся – это система оценивания качества освоения образовательных программ (достижения учащимися планируемых образовательных результатов), важнейший элемент образовательного процесса.
Государственный образовательный стандарт начального общего образования  Приднестровской Молдавской Республики дает следующее толкование системе оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, которая  должна: 

а) закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание объекта и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения системы оценки;

б) ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, достижение планируемых результатов освоения содержания учебных предметов начального общего образования и формирование универсальных учебных действий;

в) обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов начального общего образования;

г) предусматривать оценку достижений обучающихся (итоговая оценка обучающихся, освоивших основную образовательную программу начального общего образования) и оценку эффективности деятельности в организации общего образования;

д) позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся. 
1. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНИВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА В УСЛОВИЯХ ВВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

В начальной школе оценивание призвано стимулировать учение посредством:

– оценки исходного знания ребенка, того опыта, который он привнес в выполнение задания или в изучение темы;

– учета индивидуальных или групповых потребностей в учебном процессе;

– учета способов демонстрации понимания материала, изученного каждым ребенком;
– побуждения детей размышлять о своем учении, об оценке собственных работ и процесса их выполнения.
        В этой связи оценочная деятельность учителя строится на основе следующих принципов:

1. Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательную практику. В зависимости от этапа обучения используется диагностическое  (стартовое, текущее) и срезовое оценивание (тематическое, промежуточное, рубежное, итоговое). При этом итоговая отметка может быть выставлена как обобщенный результат накопленных за период обучения отметок. 

2. Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают планируемые результаты обучения. При этом нормы и критерии оценивания, алгоритм выставления отметки известны заранее и педагогам, и учащимся. Они могут вырабатываться совместно.

3. Оцениваться с помощью отметки могут только результаты деятельности ученика и процесс их формирования, но не личные качества ребенка. Оценивать можно только то, чему учат. 

4. Система оценивания выстраивается таким образом, чтобы учащиеся включались в контрольно-оценочную деятельность, приобретая навыки  самооценки и взаимооценки.

5. В оценочной деятельности реализуется заложенный в стандарте принцип  распределения ответственности между различными участниками образовательного процесса. В частности, при выполнении проверочных работ должен соблюдаться принцип добровольности выполнения заданий повышенной сложности. 
         Особенностями системы оценки в соответствии с государственным образовательным стандартом начального общего образования ПМР являются:

– комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов; согласно п. 11 ГОС НОО ПМР стандарт устанавливает требования к личностным, метапредметным и предметным результатам);
     – использование планируемых результатов освоения основной образовательной программы в качестве содержательной и критериальной базы оценки (система планируемых результатов даёт представление о том, какими именно действиями – познавательными, личностными, регулятивными, коммуникативными, преломлёнными через специфику содержания того или иного предмета, — овладеют обучающиеся в ходе образовательного процесса; согласно п. 15 ГОС НОО ПМР итоговая оценка освоения основной образовательной программы начального общего образования направлена на определение уровня достижения планируемых результатов);
      – уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария для оценки их достижения и представлению данных (за точку отсчета принимается не «идеальный образец», отсчитывая от которого «методом вычитания» и фиксируя допущенные ошибки и недочеты формируется сегодня оценка ученика, а необходимый для продолжения образования и реально достигаемый большинством учащихся опорный уровень образовательных достижений. Достижение этого опорного уровня  интерпретируется как безусловный учебный успех ребенка, как исполнение им требований стандарта);
      –  оценка динамики образовательных достижений обучающихся (в основе оценивания результатов образования лежит не только определённая норма, но и положительная динамика изменений достижений (индивидуальный прогресс), т.е. оценка осуществляется на основе выделения достигнутого уровня развития и ближайшей перспективы – зоны ближайшего развития ребёнка, в этой связи оценку индивидуальных образовательных достижений предлагается вести «методом сложения», при котором фиксируется достижение опорного уровня и его превышение); 
– сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования (под внутренней оценкой понимается оценка самой школы (ребенка, учителя, школьного психолога, администрации и т. д.). Внутренняя оценка выражается в текущих отметках, которые ставятся учителями; в промежуточных и итоговой оценках учащихся,  в результатах самооценки учащихся; в результатах наблюдений, проводящихся учителями и школьными психологами; и, наконец, в решении педагогического совета школы о переводе выпускника в следующий класс или на следующую ступень обучения. В соответствии с п. 15 ГОС НОО ПМР итоговая оценка качества освоения основной образовательной программы начального общего образования осуществляется организацией общего образования. Согласно гл.2 ст.13 п.6 Закона ПМР «Об образовании» организация образования самостоятельна в выборе формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся. В этой связи констатируем, что в системе оценивания в начальной школе используется преимущественно внутренняя оценка.
Внешняя оценка — оценка, которая проводится внешними по отношению к школе службами, уполномоченными вести оценочную деятельность. Внешняя оценка проводится в целях управления качеством образования на уровне муниципалитета или республики в целом.
В начальной школе в соответствии с Законом ПМР «Об образовании» (гл.2 ст.13 п.7) государственная итоговая аттестация выпускников школы первой ступени не предусматривается, поэтому прямое включение внешней оценки в итоговую оценку младших школьников исключается. Влияние внешней оценки на внутреннюю осуществляется опосредованно, через аттестацию кадров, аккредитацию организации образования, мониторинговые исследования, в которых основным элементом выступают результаты итоговой оценки выпускников); 
– оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляется в готовности ученика к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач  (в соответствии с п. 15 ГОС НОО на основе:

а) системы знаний и представлений о природе, обществе, человеке, технологии;

б) обобщенных способов деятельности, умений в учебно-познавательной и практической деятельности;

в) коммуникативных и информационных умений;

г) системы знаний об основах здорового и безопасного образа жизни);
– использование персонифицированных процедур  итоговой оценки и аттестации обучающихся и неперсонифицированных (анонимных) процедур оценки состояния и тенденций развития системы образования в различных аттестационных целях (система оценки предполагает наряду с использованием персонифицированных процедур (отслеживание индивидуальных достижений учащихся) введение неперсонифицированных процедур (мониторинговых исследований групп или коллективов в целом); согласно п. 15 ГОС НОО ПМР к персонифицированным процедурам относится определение уровня образовательных достижений предметного и метапредметного характера, средствами  неперсонифицированных процедур проводится оценка личностных результатов образовательной деятельности отдельного педагога, параллели классов ООО,  всей ступени начального общего образования или школы в целом. К осуществлению неперсонифицированных мониторинговых процедур привлекаются специалисты, обладающие необходимой компетентностью в сфере психологической диагностики развития личности в детском и подростковом возрасте. Результаты проведенных мониторинговых исследований являются основанием для принятия управленческих решений при проектировании и реализации основной образовательной программы начального общего образования  конкретной организацией образования); 
      – использование накопительной системы оценивания (портфолио), характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений;
     – использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами  таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, наблюдения и др.
Как отмечалось ранее, ГОС НОО ПМР устанавливает три группы результатов: личностные, метапредметные и предметные, что реализует комплексный подход к оценке результатов образования. В этой связи необходимо выделить объект (на что направлена оценка), предмет (что конкретно подлежит оцениванию) и основное содержание оценки каждой группы результатов в начальной школе. 
Так, объектом оценки личностных результатов является степень сформированности следующих новообразований младшего школьника: 

· самоопределение — сформированность внутренней позиции школьника — принятие и освоение новой социальной роли ученика; становление основ российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности;

· смыслоообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для себя») учения на основе устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю» и  «что я не знаю» и стремления к преодолению этого разрыва;

морально-этическая ориентация — знание основных моральных норм и ориентация на выполнение норм на основе понимания их социальной необходимости; способность к моральной децентрации — учету позиций, мотивов и интересов участников моральной дилеммы при разрешении моральной дилеммы; развитие этических чувств — стыда, вины, совести, как регуляторов морального поведения.
·         Основное содержание оценки сформированности всех вышеперечисленных личностных образовательных достижений в начальной школе строится вокруг оценки:

· сформированности внутренней позиции школьника, которая находит отражение в эмоционально положительном отношении ученика к школе, ориентации на содержательные моменты школьной действительности — уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характере учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками, — и ориентации на образец поведения «хорошего ученика» как пример для подражания;

· сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою Родину, знание знаменательных для Отечества исторических событий; любовь к родному краю и малой Родине, осознание своей национальности, уважение культуры и традиций народов многонационального Приднестровья  как части мирового сообщества; отказ от деления на «своих» и «чужих», развитие доверия и способности к пониманию и сопереживания чувствам других людей;

· сформированности самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умение видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех;

· сформированности мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;

· знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.
 Предметом оценки в этом случае  становится не прогресс личностного развития учащегося, а эффективность воспитательно-образовательной деятельности конкретной организации образования или муниципальной, или республиканской системы образования в целом. Это принципиальный момент, отличающий оценку личностных результатов от оценки метапредметных и предметных образовательных результатов. 
 В этой связи оценка личностных резуль​татов образовательной деятельности осуществляется в ходе  внешних неперсонифицированных мониторинговых исследо​ваний (для определения  эффективности воспитательной системы на уровне муниципалитета или республики), а также в ходе внутришкольных мониторинговых исследований. Формирование и достижение указанных выше личностных результатов — задача и ответственность каждой организации образования. К мониторингу любого уровня должны привлекаться  специалисты, обладающие необ​ходимой компетентностью в сфере психологической диагнос​тики развития личности в детском и подростковом возрасте. Мониторинговые психолого-педагогические исследования на уровне организации образования рекомендуется проводить два раза: первая четверть 1-го класса и четвёртая четверть 4-го класса. 
Объектом оценки метапредметных результатов служит сформированность ряда регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных действий — т. е. таких умственных действий учащихся, которые направлены на анализ и управление своей познавательной деятельностью. 
Содержание оценки метапредметных результатов в начальной школе строится вокруг умения учиться, т. е. той совокупности способов действий, которая обеспечивает способность обучающихся к самостоятельному усвоению новых знаний и умений, включая организацию этого процесса. 

В частности к регулятивным УУД относятся:

· способность принимать и сохранять учебные цель и задачи; самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную, умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации и искать средства ее осуществления; умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учета характера ошибок, проявлять инициативу и самостоятельность в обучении.
В числе познавательных УУД можно выделить:
· умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной информации из различных информационных источников;

· умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач;

· умение производить логические операции сравнения, анализа, обобщения, классификации по родовидовым признакам; устанавливать аналогий, относить к известным понятиям.
Коммуникативные УУД характеризуются следующими умениями:
· умением сотрудничать с учителем и сверстниками при решении учебных проблем;

· умением принимать на себя ответственность за результаты своих действий.

Предметом оценки метапредметных образовательных результатов выступает, во-первых,  уровень сформированности каждого конкретного вида действий и, во-вторых, уровень присвоения каждого универсального учебного действия.
Объектом оценки предметных результатов становится система основополагающих элементов научного знания, лежащих в основе современной научной картины мира.      

Содержанием оценки выступает учебный материал различных предметов и курсов и система формируемых действий (с предметным содержанием), характерных для конкретной предметной области: получение нового знания, преобразование и применение.
Предметом оценки  является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач с использованием средств, релевантных содержанию учебных предметов на основе метапредметных универсальных учебных действий. 
Оценка предметных результатов может проводиться как в ходе неперсонифицированных процедур с целью оценки эффективности деятельности системы образования  в целом и конкретной организации образования в частности, так и в ходе персонифицированных процедур с целью итоговой оценки результатов учебной деятельности младших школьников.
2. ПОДХОДЫ К ОЦЕНИВАНИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ УЧЕНИКА В ПРАКТИКЕ УЧИТЕЛЯ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ

        В практику начальной школы на современном этапе можно выделить различные подходы к оцениванию. Для полноты понимания вопроса классифицируем наиболее распространенные походы к оцениванию образовательных достижений школьника:

– по источнику предъявления форм контроля – внешнее и внутреннее оценивание;

– по функциональной значимости – персонифицированное и неперсонифицированное оценивание;

– по степени вовлеченности субъектов образования в оценочную деятельность – внутриклассное оценивание и внутришкольное оценивание;

– по цели проведения – формирующее (стартовое или диагностическое и текущее) и итоговое (суммарное) оценивание;

– по временному фактору – оперативное оценивание и накопленная оценка (портфолио);
– по содержанию – оценивание предметных достижений школьника и метапредметных универсальных учебных действий, мониторинг личностных образовательных результатов.

          Так, например, внешнее оценивание может быть как персонифицированным, так и неперсонифицированным. Внешнее оценивание всегда будет итоговым оперативным оцениванием; если оно направлено на определение уровня предметных достижений или метапредметных универсальных учебных действий, то это будет персонифицированное оценивание; если же целью будет мониторинг личностных образовательных результатов, то это неперсонифицированные исследования. 

В государственном образовательном стандарте начального общего образования ПМР выделены:  формирующее оценивание и итоговое оценивание.
        Предлагаемые методические рекомендации подробно рассматривают школьную систему оценки результатов и качества образования, которая организуется исключительно внутришкольными силами, а именно: формирующее и итоговое оценивание личностных, метапредметных и предметных образовательных достижений младшего школьника, и ориентируют школьные команды разработчиков основной образовательной программы начального общего образования в выстраивании собственной системы оценки достижения планируемых результатов как структурного компонента ООП НОО.
   В условиях личностно-ориентированной образовательной парадигмы востребованным оказывается такой подход к оцениванию достижений учащихся, который позволил бы устранить негативные моменты в обучении, способствовал бы индивидуализации учебного процесса, повышению учебной мотивации и учебной самостоятельности учащихся. Одним из таких подходов является формирующее оценивание, к которому относится диагностическое (стартовое) оценивание и текущее оценивание на уровне класса. Представим подходы к оцениванию в виде схемы.

Схема 1
 
[image: image1]
2.1.Формирующее оценивание
Диагностическое оценивание – это определение начального уровня сформированности знаний, умений, навыков и компетентностей учащегося. Диагностическое оценивание обычно проводится в начале учебного года, 
Возможно проведение диагностического оценивания на первом уроке изучения каждого раздела отдельных учебных предметов. Решение о целесообразности проведения такой диагностики принимается каждой организацией образования самостоятельно.  
Диагностическое оценивание позволяет как учителю, так и ученику составить правильное представление о существующей ситуации и требованиях, на которые нужно будет опираться. 
        Необходимость диагностического оценивания определяется: 
а) различным уровнем подготовки учащихся;

б) обеспечением последовательности в усвоении содержания;

в) необходимостью предвидеть процесс обучения и учения адекватно возможностям и потребностям учащегося в соответствии с «зоной ближайшего развития» (зона ближайшего развития – понятие, введенное Л.С. Выготским. Характеризует процесс подтягивания психического развития вслед за обучением). 
Цель диагностического оценивания – получение информации о том, где учащиеся находятся относительно целей обучения в начале учебного года (или изучения раздела учебного предмета). Диагностическое оценивание позволяет учителю скорректировать учебный план, который будет отвечать запросам учащихся, а также помогает спрогнозировать и в последующем преодолеть возможные трудности в обучении и учении. По итогам диагностического оценивания в начале учебного года учащиеся, с одной стороны, определяют необходимую предметную «базу» для дальнейшего изучения учебного предмета, с другой стороны, вместе с учителем могут уже в начале года представить себе и спланировать «общий план» действий на достаточно большой отрезок учебного года (четверть, полугодие, год). 
Текущее  оценивание – процесс поиска и интерпретации достоверных данных, которые ученики и их учителя используют для того, чтобы решить, где обучаемые находятся в процессе своего учения, куда им необходимо двигаться дальше и как сделать это наилучшим образом.
   Цель текущего оценивания – поддержать прогресс ученика, так как данный вид оценивания сфокусирован на учении. Текущее оценивание помогает педагогу в ответе на вопросы:
Как учится ученик и как лучше его обучать? 
Каковы сильные стороны конкретного ученика и как их можно развить? 
 В чём ученик испытывает трудности, и как они могут быть преодолены?
   Оно требует активного участия учащихся: благодаря соучастию в оценивании ученики глубже погружаются в материал и развивают навыки самооценивания и взаимооценивания. Таким образом, оценивание интегрируется в учебную деятельность ученика.
   Масштабная проблема начальной школы – формирование контрольно-оценочной самостоятельности младшего школьника как основы учебной самостоятельности школьника основной школы (основы умения учиться). Для формирования контрольно-оценочной самостоятельности в практику школы должна войти принципиально новая процедура текущего оценивания – безотметочное оценивание. Нужно подчеркнуть, что эта процедура не отменяет отметочную деятельность, а лишь дополняет ее, расширяет техники оценивания, которыми в равной степени должны пользоваться как учителя, так и ученики. Безотметочное оценивание является составной частью текущего оценивания. 
         Безотметочное оценивание незаменимо в первом классе, так как ребенок психологически еще не готов к жесткому оцениванию знаний, умений и способов практической деятельности. У него еще не все получается, многое он не умеет, и плохая отметка может привести к отрицательному отношению к школе и учебе. Ребенок еще только учится учиться. Однако безотметочное обучение не синонимично безоценочному, так как  отсутствие оценки также может отрицательно влиять на ребенка. Не получая оценку своего труда, дети считают, что у них все хорошо, что они прекрасно учатся. Начиная получать отметки во втором классе, дети не понимают, почему они, порой, бывают неуспешны. Осознание личной неуспешности становится большой травмой. Родители тоже не знают, на каком уровне находится их ребенок: усваивает он программу учебного предмета или нет. При отсутствии оценки учебной деятельности у детей и у родителей создается легкомысленное отношение к школе. Поэтому безотметочное оценивание – насущная необходимость оценивания образовательных достижений первоклассников. Оно не травмирует психику ребенка, и, как отмечалось ранее, вовлекает ученика в оценочную деятельность,  помогая ему правильно оценить свои знания и умения в обучении. Во 2 – 4-х классах безотметочное оценивание усложняется и создает оптимальные педагогические условия для формирования основ учебной самостоятельности школьников: от оценки границ своих знаний и умений к умению расширять свои знания, проявлять познавательную инициативу и нести ответственность за уровень своего образования. 
К идеям безотметочного оценивания можно отнести следующее:
– безотметочное оценивание располагает набором современных техник, применимых в начальной школе (примеры некоторых техник будут рассмотрены ниже);
– безотметочное оценивание – критериальное оценивание (оценивание осуществляется на основе заданных учителем или согласованных, выработанных совместно с учениками критериев);
– критерий оценивания должен соответствовать конкретным образовательным задачам (выбираются только такие задания, где существует объективный однозначный критерий оценивания (например, количество звуков в слове) и не выбираются те, где неизбежна субъективность оценки (например, красота написания буквы);

– самооценка ученика предшествует учительской оценке (несовпадение этих двух оценок становится предметом обсуждения, в котором происходит объективация критериев оценивания);
– самооценка ученика дифференцируется (ребенок учится видеть свою работу как сумму многих умений, каждое из которых имеет свой критерий оценивания. Никогда не оценивается общая  «правильность выполнения задания», всегда выбираются несколько элементарных критериев, например, «я правильно написал все гласные буквы на местах пропусков» или «я верно соединил все буквы в слове» и др.);
– (само) взаимооценивание формирует умение самоконтроля (необходимы образцы действий или алгоритмы, обучающие ребенка сличать свои действия или действия своего товарища с образцом. Схема (модель) является главным инструментом для проведения контрольных действий со стороны ученика и объективного (само) взаимооценивания);
– право ученика на самостоятельный выбор сложности заданий (отношение уровня притязаний и уровня достижений становится специальным предметом работы учителя);
– право ученика на самостоятельный выбор задания, предъявляемого для оценивания (ребенок сам выбирает ту часть работы, которую предъявляет к оцениванию, договариваясь с учителем о критерии оценивания); 
– введение индивидуальных средств отслеживания динамики учебной успешности младшего школьника (индивидуальные предметные карты, графики скорости чтения, портфолио ученика, дневники достижений  и др. позволяют самому ребенку и его родителям отслеживать относительные успехи и затруднения в учебной деятельности, оценка динамики учебной успешности учащихся осуществляется относительно его самого без сравнения с другими учащимися);   
– признание права  ребенка на сомнение и незнание должно быть оформлено не только устно (целесообразно введение  специальных знаков сомнения, использование которых высоко оценивается учителем, а также использование системы заданий, специально направленных на обучение ребенка отделять известное от неизвестного);
– опора на успех ребенка (система критериев должна быть гибкой для того, чтобы каждый ученик класса смог увидеть собственную успешность в учебной деятельности);
– использование оценочных техник не только на предметную сторону образовательного процесса, но и на организационные умения и формируемые универсальные учебные действия.

Немаловажным фактором формирования контрольно-оценочной самостоятельности является взаимооценивание и самооценивание. 

        Взаимооценивание – форма проведения оценивания, при которой ученики анализируют и оценивают совместную деятельность или работы друг друга.
       Самооценивание – это  принятие решения самим учащимся о соответствии выполненной работы  определенным критериям, нормам, требованиям.

Самооценивание является важнейшим показателем развития личности. Начальным периодом для становления самооценивания является младший школьный возраст, поэтому начинать формирование объективного самооценивания необходимо в этом возрасте. 
Самооценивание и взаимооценивание способствуют активизации деятельности учеников на уроке, создают условия взаимной требовательности и требовательности к себе, что очень важно для личностного развития младших школьников.
2.2.Итоговое оценивание
Итоговое оценивание – это оценивание, которое демонстрирует учащимся, их родителям, педагогам и администрации школы определенные итоги в освоении основной образовательной программы начального общего образования.  Предназначено для контроля успеваемости в процессе освоения отдельных учебных предметов: определения уровня сформированности знаний, умений, навыков и метапредметных универсальных учебных действий младшего школьника. 

Согласно статье 15 государственного образовательного стандарта начального общего образования ПМР, итоговая оценка качества освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования осуществляется организацией общего образования. 
Цель итогового оценивания – демонстрация личных учебных и внеучебных достижений ученика за учебный год. 
Итоговое оценивание (за учебный год) является необходимой составляющей всего образовательного процесса и занимает по времени вторую половину апреля, май. С введением государственного образовательного стандарта начального общего образования  в итоговом оценивании выделяется несколько этапов, каждый из которых подводит итог определенным образовательным достижениям ученика: предметным и метапредметным, а также представляет возможность каждому ученику обобщить  личные достижения (в 1-2-х классах с помощью учителя или родителей, в 3-ем классе возможно  в паре с товарищем,  в 4-ом классе – самостоятельно) и представить их классу: 
· 1 этап – проведение итоговых контрольных работ по родному языку и математике, в ходе которых осуществляется диагностика освоения учащимися программ учебных предметов на основе готовности к решению учебно-практических и  учебно-познавательных задач с предметным содержанием;

· 2 этап –  проведение комплексной интегрированной проверочной (для 1-3х классов), контрольной (для 4 класса) работы, в ходе которой осуществляется определение уровня сформированности метапредметных образовательных результатов и организация решения межпредметной одновозрастной (для 1-2х классов) или разновозрастной (для 3-4х классов) проектной задачи, в ходе которой проводится внешняя (по отношению к ученику) экспертная оценка  учебного сотрудничества, умения действовать в различных практических, квазиреальных ситуациях;

· 3 этап – подготовка и презентация личных достижений за учебный год самим учащимся: анализ личного портфолио.

Основные задачи итогового оценивания можно сформулировать следующим образом:

–  определение количественного и качественного «прироста» в знаниях и в развитии способностей учащихся по отношению к началу учебного года;

–  экспертная  оценка  учебного  сотрудничества,  умения  действовать  в  нестандартных  ситуациях одновозрастной или разновозрастной группы;

–  предъявление личных достижений и достижений класса как общности.

Чтобы решить поставленные задачи, должны быть выполнены основные требования к организации и проведению итогового оценивания:

1) изучение теоретического материала текущего учебного года, согласно рабочей программе каждого учебного предмета, должно быть закончено к 20-м числам апреля для того, чтобы можно было в спокойном режиме  провести осмысление учебного года и подвести его итоги;

2) итоговое оценивание на ступени начального общего образования должно проводиться согласно предложенной последовательности и начинаться с контрольных работ по отдельным учебным предметам;

3) этап анализа, рефлексии, обсуждения результатов года может включать в себя дополнительные формы и способы оценки отдельных сторон результативности обучения (анкетирование, написание рефлексивного сочинения и т.п.);
4) в соответствии со ст. 15 ГОС НОО ПМР итоговое оценивание обязательно включает результаты промежуточной аттестации обучающихся, отражающие динамику их образовательных достижений на протяжении всего учебного года;

5) обобщенные результаты на уровне класса учителю необходимо соотнести с задачами, которые были поставлены и зафиксированы в начале учебного года;

6) с индивидуальными результатами учебного года должны быть ознакомлены ученики, учителя, родители и администрация. 

Результаты индивидуальных достижений учащихся в освоении основной образовательной программы начального общего образования  используются школой для принятия решения о переводе обучающихся на следующую ступень системы общего образования.
3. ПРОЦЕДУРЫ И ФОРМЫ ОЦЕНИВАНИЯ 
Система оценки предполагает набор оценочных процедур, в состав которых входят как известные ранее, так и принципиально новые, ориентированные на диагностику уровня сформированности универсальных учебных действий. Для определения уровня сформированности метапредметных образовательных достижений младшего школьника вводится комплексная интегрированная работа и решение проектных задач. Для анализа личностного развития предполагаются психолого-педагогические неперсонифицированные (анонимные) исследования.
Процедуры оценивания в соответствии с видом оценивания в обобщенной форме представлены в таблице №1*.
Таблица 1

	
	Формирующее оценивание
	Итоговое оценивание

(четверть, год)

	
	Диагностическое оценивание
	Текущее оценивание
	

	Готовность к обучению в школе
	 Внутришкольные психолого-педагогические исследования. 
	-
	-

	Процедуры оценивания уровня знаний, умений и способов практической деятельности
	 Стартовая проверочная работа: комбинированная проверочная работа, диктанты,  срезовая проверочная работа, тест, графическая работа.
   Контроль техники чтения
	Устный опрос, 

практическая работа, лабораторная работа, работа в тетрадях на печатной основе, изложение, сочинение, 

творческая работа,

самостоятельная работа, 

тест, графическая работа. 

  Тематическая контрольная работа, контрольное списывание.
	Итоговая контрольная работа; 

изложение (4 класс).

Контроль техники чтения

	Процедуры оценивания уровня сформированности метапредметных образовательных результатов
	                    - 
	  Задачи или задания творческого и поискового характера; 

учебное проектирование
	Комплексная проверочная работа на межпредметной основе (1-3 классы).

Комплексная контрольная   работа на межпредметной основе (4 класс)

	
	-
	-
	Портфолио

	
	Решение проектной задачи  (2-4кл.)
	Решение проектных задач
	Решение итоговой проектной задачи

	Процедуры оценивания уровня сформированности личностной сферы
	-
	-
	Портфолио

	
	Внутришкольные психолого-педагогические исследования
	-
	Внутришкольные психолого-педагогические исследования

	Внеурочная деятельность
	-
	  Участие  в выставках, конкурсах, соревнованиях, предметных олимпиадах, исследовательских обществах учащихся.

  Активность в общеклассных или общешкольных проектах и программах внеурочной деятельности
	Творческий отчет, портфолио


* В эту таблицу могут быть внесены и другие процедуры  контроля и учета достижений, используемые в конкретной организации образования.  

3.1. Процедуры диагностического оценивания
Центральное место на этапе диагностического оценивания в начале учебного года отводится  стартовой проверочной работе, которая, с одной стороны, определяет актуальный уровень необходимых знаний и умений для дальнейшего изучения того или иного учебного предмета, с другой стороны, определяет «перспективу» в изучении учебного предмета на новый учебный год.
В качестве инструментария могут быть предложены: 

– комбинированная проверочная работа, включающая задания разного уровня из каждого ключевого раздела программы учебного предмета; 

– диктанты, проверяющие уровень готовности ученика к освоению новых орфографических и синтаксических понятий; 

– срезовая проверочная работа, ориентированная  на определение стартовых возможностей по одному разделу (теме) программы учебного предмета и включающая задания разного уровня; 

– тест для определения предметных стартовых возможностей;  
– графические работы (восстановление морфемных, синтаксических конструкций, оформление арифметических задач; моделирование, диаграммы, схемы, чертежи), а также компетентностно-ориентированные задания (задания частично-поискового характера для проверки уровня сформированности метапредметных образовательных результатов на основе предметных стартовых возможностей).  Примеры компетентностно ориентированных заданий даны в приложении 1.
        В целом,  любой инструментарий для оценки стартовых возможностей учащихся должен отвечать следующим требованиям:

1) ориентирован на два типа заданий: актуального уровня знаний и способов/средств предметных действий и «зоны ближайших» знаний и способов/средств предметных действий, которые должны быть освоены в текущем учебном году;

2) устанавливает стартовые образовательные возможности учащихся после длительного перерыва на начало учебного года; 

3) выявляет способы работы педагогов на предыдущем этапе обучения;

4) позволяет учителю построить план действий по ликвидации проблем и трудностей, возникших после «старта», в дальнейшем увидеть динамику достижений младших школьников в конкретном учебном предмете [5].
Если организация образования принимает решение о целесообразности диагностического оценивания перед изучением каждого раздела учебного предмета, то можно предложить следующую модель оценивания:
        – предварительный анализ уровня знаний по разделу или уровня сформированности тех или иных умений или компетентностей той предметной «базы», которой уже обладает учащийся до начала изучения нового раздела. Эта работа поможет учителю получить информацию о том, на каком отрезке изучения нового материала у ученика могут возникнуть проблемы, и запланировать шаги для предупреждения этих проблем (корректировки знаний, умений, навыков и компетенций);

        – итоговый анализ – проверка уровня сформированности знаний, умений, навыков и компетентностей учащихся по окончании изучения этого раздела. 
         В этом случае стартовая проверочная работа, предложенная учащимся на этапе предварительного анализа, используется учителем и в конце изучения раздела (с учетом обмена вариантами) – с целью получения информации о том, насколько успешно был освоен изученный материал, проверить уровень овладения компетентностями.
Нужно подчеркнуть, что диагностическое оценивание проводится только в форме письменных работ.  
Оценивание метапредметных результатов проводится в ходе наблюдения за решением  монопредметной проектной задачи. Наблюдение, кроме ведущего метода оценивания выполненной проектной задачи, применим в ходе учебного процесса в таких ситуациях, как выделение, определение, постановка целей учебной деятельности на уроке, отработка навыков, анализ условия задачи и ее решение, решение знакомых и новых задач, оценка учеником своих действий. 
Проектная задача одна из комплексных оценочных процедур, которая позволяет отслеживать, как формируются не только предметные, но метапредметные и личностные образовательные результаты. Подробно с методикой ее проведения, а также анализом результатов коллективно-распределительной деятельности учащихся учителю необходимо ознакомиться в книге А.Б. Воронцова «Проектные задачи в начальной школе: пособие для учителя». [6]
           По мнению А.Б. Воронцова – разработчика данной аутентичной методики  для начального общего образования — под проектной задачей понимается задача, «…в которой через систему или набор заданий целенаправленно стимулируется система детских действий, направленных на получение еще никогда не существовавшего в практике ребенка результата («продукта»),  и в ходе решения которой происходит качественное изменение группы детей. Проектная задача принципиально носит групповой характер» [6].
В ходе решения проектных задач у младших школьников могут быть сформированы следующие способности:

– рефлексировать (видеть проблему; анализировать сделанное – почему получилось, почему не получилось; видеть трудности, ошибки);

– целеполагать (ставить и удерживать цели);

– планировать (составлять план своей деятельности);

– моделировать (представлять способ действия в виде схемы – модели, выделяя всё существенное и главное);

– проявлять инициативу при поиске способа (способов) решения задачи;

– вступать в коммуникацию (взаимодействовать при решении задачи, отстаивать свою позицию, принимать или аргументированно отклонять точки зрения других).

           Таким  образом,  использование  проектных  задач  как  оценочной  процедуры  позволяет учителю в квазиреальной, модельной, игровой ситуации методом встроенного наблюдения, с помощью специальных экспертных карт отслеживать формирование метапредметных образовательных результатов младших школьников. Пример экспертной карты встроенного наблюдения с перечнем примерных критериев для оценивания выполненной проектной задачи представлен в таблице:
Таблица 2
	№
	Вопрос
	Ответ

	1
	Как группа приступила к работе? 

 (Сразу стали выполнять задание, сначала ознакомились с заданием, ознакомились с дополнительными материалами, обратились за разъяснениями к учителю и т.п.) 
	

	2
	Сформулировала ли группа стоящую перед ней задачу? (Насколько адекватно: точно /ошибочно, самостоятельно /не самостоятельно)
	

	3
	Была ли спланирована работа группы, или участники групп приступили к работе стихийно?
	

	4
	Как члены группы распределяли задания между собой? (Распределение осуществлено по  желанию; распределял лидер). 

Соответствовало ли распределение заданий возможностям участников?
	

	5
	Соответствует ли распределение обязанностей между членами группы реальной работе группы?
	

	6
	Взаимодействовали ли члены группы в ходе работы? 

Каким образом? 

В чем проявлялось взаимодействие? (Участники обсуждали свои решения, помогали друг другу по запросу и т.п.)
	

	7
	Был ли в группе лидер? 

Если да, то каким образом он появился: по собственной инициативе, стихийно, по решению всей группы?
	

	8
	Как была организована работа на завершающем этапе – при создании конечного продукта? (Можно констатировать общее обсуждение; каждый представил свои результаты, но они не обсуждались группой и т.п.)
	

	9
	Опишите климат и взаимоотношения в группе: доброжелательная обстановка, взаимопомощь, ссоры, никакого содержательного общения и т.п. 

Если были конфликтные ситуации, то как они разрешались?
	

	10
	Подведите итог – ваше общее впечатление от работы группы.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



        На этапе диагностического оценивания оценивание  личностных результатов осуществляется в ходе неперсонифицированных (анонимных) мониторинговых исследований специалистами, обладающими необходимой компетенцией в сфере психолого-педагогической диагностики развития личности. 
3.2.Формы  диагностического оценивания 

предметных достижений ученика начальной школы
          При оценивании стартовой работы акцент делается на ее положительные стороны, а не на недостатки. Для нее может использоваться бинарная оценка («плюс/минус» или «да/нет», или «1/0»). Она  фиксируется только для ученика в самом бланке диагностической работы или в Листе индивидуальных достижений, в классный журнал не выставляется. Бинарная оценка также уместна в случае диагностического оценивания перед изучением каждого раздела учебного предмета.
           Для стартовой проверочной работы также может использоваться критериальная оценка – отметка. В этом случае оцениваются только задания актуального уровня. При этом все результаты заносятся в классный журнал, но отметка «3» и «2» не учитывается при подведении каких-либо итогов, либо в классный журнал заносятся только положительные отметки «5», «4», которые учитываются при подведении каких-либо итогов.  В целом, учитель должен понимать, что результаты стартовой диагностики необходимы только для «старта» конкретного учебного года.
        По результатам проведенного диагностического оценивания учитель определяет уровень готовности ученика и в целом класса к учебной деятельности:
– высокий уровень готовности к учебной деятельности (верно выполнены все задания актуального уровня знаний, безошибочно выполнено не менее 50% заданий «зоны ближайших» знаний);
– средний уровень готовности к учебной деятельности (верно выполнены не менее 50% заданий актуального уровня знаний, возможно безошибочное выполнение до 30% заданий «зоны ближайших» знаний, также эти задания могут быть не выполнены: не приступил или выполнил с ошибками);

– низкий уровень готовности к учебной деятельности (верно выполнено менее 50% заданий актуального уровня знаний, задания «зоны ближайших» знаний могут быть не выполнены: не приступил или выполнил с ошибками, также могут быть выполнены единичные задания).

        Уровневый подход призван сориентировать учителя целостно подойти к определению стартовых образовательных возможностей учащихся после длительного перерыва на начало учебного года и определить индивидуальный и групповой вектор дальнейшей коррекционной работы. 
                                  3.3. Процедуры текущего оценивания
Текущее оценивание предполагает различные устные и письменные процедуры. В качестве инструментария для оценивания образовательных достижений младшего школьника могут быть определены различные процедуры: устный опрос, практическая работа и др. (см. таблицу 1), используемые в организации образования и подтвердившие свою валидность.  
Инструментарий для  текущего оценивания должен удовлетворять следующим требованиям:

1) фокусировать внимание учителя и ученика в большей степени на отслеживании и улучшении учения, а не преподавания, давать учителю и ученику информацию, на основании которой они принимают решения, как улучшать и развивать учение;

2) ориентироваться на качественную оценку действий учащихся, работать на улучшение качества учения, а не обеспечивать основание для выставления отметок;

3) носить непрерывный (цикличный) характер продолжающегося процесса, который запускает механизм обратной связи и постоянно поддерживает его в работающем состоянии;

4) быть ориентированным на все виды образовательных результатов (предметные, метапредметные и личностные результаты);

5) для получения информации об образовательном уровне ученика использовать задания разного уровня сложности (базового и повышенного) по каждому планируемому результату и разного типа:
– по форме ответа: задания с закрытым ответом (с выбором одного или нескольких правильных ответов) и с открытым ответом (с кратким или развернутым);

– по уровню проверяемых знаний, умений или способов действий: задания базового и повышенного уровня;
– по используемым средствам при проведении работы: задания для письменной работы или устной беседы, практические задания; 

– по форме проведения работы: задания для индивидуальной или групповой работы [3].
Оценивание метапредметных достижений проводится в ходе решения задач творческого и поискового характера, учебного проектирования, решения межпредметных проектных задач.
Оценивание личностных достижений ученика на этапе текущего оценивания не производится.
3.4.Формы  текущего оценивания 
предметных и метапредметных достижений ученика начальной школы
        Инструментами текущего оценивания наряду с традиционной балльной формой оценивания становятся различные техники безотметочного оценивания, среди которых можно выделить техники критериального оценивания: визуальное и рефлексивное самооценивание и взаимооценивание, листы индивидуального развития 
       Листы индивидуального развития  (являются составной частью одного из разделов портфолио). В лист заносятся основные программные требования по каждому учебному предмету, которые должен освоить ребенок в ходе обучения. Представляется целесообразным заводить подобные листы отдельно по каждому учебному предмету на каждый учебный год. Примерный формат Листов индивидуальных достижений в разрезе классов и учебных предметов представлен в таблицах. Каждая организация образования может изменить перечень критериев в соответствии с целями мониторинга.
ЛИСТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ

ученика(цы) 1 класса МОУ  ______________

Таблица 3.1

Литературное чтение
	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Умение читать текст
	Плавно
	
	
	
	

	
	
	Правильно (без ошибок)
	
	
	
	

	
	
	Осознанно (осмысленно)
	
	
	
	

	
	
	Выразительно (соблюдать знаки препинания)
	
	
	
	

	
	
	Целыми словами
	
	
	
	

	2
	Умение работать с книгой
	Объяснять смысл названия произведения
	
	
	
	

	
	
	Выбирать нужное слово из  предложенного списка
	
	
	
	

	
	
	Находить значения непонятных слов в словаре
	
	
	
	

	
	
	Отвечать на вопросы по содержанию
	
	
	
	

	
	
	Пересказывать фрагменты текста
	
	
	
	

	
	
	Высказывать своё отношение к героям произведения
	
	
	
	

	
	
	Знакомиться с новой книгой, её автором
	
	
	
	

	3
	Творческая деятельность
	Сочинять рассказ по рисунку
	
	
	
	

	
	
	Сочинять истории на заданную тему
	
	
	
	

	
	
	Выразительно читать и учить наизусть стихотворения
	
	
	
	

	4
	Темп чтения
	
	
	
	
	


Таблица 3.2

Русский язык

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1
	Алфавит 
	
	
	
	

	2
	Гласные 
	
	
	
	

	3
	Твёрдые и мягкие согласные  
	
	
	
	

	4
	Парные согласные
	
	
	
	

	5
	Правописание жи-ши,
	
	
	
	

	
	                         ча-ща
	
	
	
	

	
	                         чу-щу
	
	
	
	

	
	                          чк-чн
	
	
	
	

	6
	Перенос слов
	
	
	
	

	7
	Большая буква  в фамилиях 
	
	
	
	

	
	                           в  именах
	
	
	
	

	
	                           в кличках
	
	
	
	

	
	               в географических названиях
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	1
	Писать буквы и соединения без искажений
	
	
	
	

	2
	Различать гласные и согласные
	
	
	
	

	3
	Распределять слова по алфавиту
	
	
	
	

	4
	Ставить ударение
	
	
	
	

	5
	Переносить несложные слова
	
	
	
	

	6
	Списывать текст (20слов)
	
	
	
	

	7
	Писать без ошибок словарные слова
	
	
	
	

	8
	Писать без ошибок текст под диктовку (20 слов)
	
	
	
	

	9
	Устно составлять предложение на тему
	
	
	
	


Таблица 3.3
Математика

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	 1
	Последовательность и название чисел от 1 до 20
	
	
	
	

	 2
	Названия компонентов и результата при сложении и вычитании
	
	
	
	

	 3
	Переместительное свойство сложения
	
	
	
	

	 4
	Таблицу сложения и вычитания в пределах 10 
	
	
	
	

	
	Умение:
	
	
	
	

	 1
	Считать в пределах 20 в прямом и обратном порядке
	
	
	
	

	2
	  Считать десятками в пределах 100                     
	
	
	
	

	 3
	В пределах 20 числа:  читать
	
	
	
	

	
	                                      записывать
	
	
	
	

	
	                                      сравнивать
	
	
	
	

	 4
	Решать примеры до 20  вида:   16 -1
	
	
	
	

	 4
	Решать примеры до 20  вида:   16 -1
	
	
	
	

	
	                                                     16+1
	
	
	
	

	
	                                                     10+6
	
	
	
	

	
	                                                     16 -6
	
	
	
	

	
	                                                     16-10                                                    
	
	
	
	

	 5
	Решать  задачи в 1 действие: 

нахождение суммы
	
	
	
	

	
	нахождение разности
	
	
	
	

	
	  на сравнение
	
	
	
	

	
	  больше «на» 
	
	
	
	

	
	меньше «на»
	
	
	
	

	Таблица 3.4

Окружающий мир

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1
	Части тела
	
	
	
	

	2
	Органы чувств
	
	
	
	

	3
	Правила личной гигиены
	
	
	
	

	4
	Правила безопасного поведения
	
	
	
	

	5
	Название страны, флаг, герб нашей страны
	
	
	
	

	6
	Части растений
	
	
	
	

	7
	Виды транспорта
	
	
	
	

	8
	Признаки времён года
	
	
	
	

	9
	Название месяцев в году
	
	
	
	

	10
	О значении домашних животных в жизни человека           
	
	
	
	

	
	Необходимо уметь: 
	
	
	
	

	1
	Выполнять правила личной гигиены
	
	
	
	

	2
	Выполнять правила безопасного поведения в общественных местах
	
	
	
	

	3
	Правильно вести себя в природе
	
	
	
	

	4
	Ухаживать за комнатными растениями
	
	
	
	


○ (красный) — ученик самостоятельно, правильно выполняет задания;
○ (зеленый) — ученик допускает при выполнении заданий единичные негрубые ошибки, которые может исправить сам;
○ (синий) — ученик не усвоил большей или наиболее существенной части изучаемого материала, допускает грубые ошибки.
ЛИСТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ

ученика(цы) 2 класса МОУ  ______________

Таблица 4.1
Литературное чтение

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Способ чтения
	по слогам
	
	
	
	

	
	
	по слогам и целыми словами
	
	
	
	

	
	
	целыми словами
	
	
	
	

	2
	Правильность чтения
	без ошибок
	
	
	
	

	
	
	1 – 2 ошибки
	
	
	
	

	
	
	3 и более
	
	
	
	

	
	
	пропуск, замена, искажение
	
	
	
	

	
	
	постановка ударения
	
	
	
	

	
	
	ошибки в окончаниях слов
	
	
	
	

	
	
	повторы
	
	
	
	

	3
	Темп чтения
	
	
	
	
	

	4
	Выразительность чтения
	
	
	
	

	5
	Пересказ
	
	
	
	

	6
	Чтение наизусть
	
	
	
	

	7
	Составление собственного рассказа
	
	
	
	


Таблица 4.2

Русский язык

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Звукобуквенный анализ слов (транскрипция) 
	
	
	
	

	2
	Морфемный анализ слов 
	
	
	
	

	3
	Списывание
	
	
	
	

	4
	Письменный пересказ текста повествовательного характера
	
	
	
	

	5
	Письмо под диктовку
	
	
	
	

	6
	Создание речевых произведений определенных жанров
	
	
	
	

	7
	Каллиграфия
	
	
	
	

	8
	Прием письма «с окошечками»
	
	
	
	

	9
	Ошибкоопасные места
	пропуски, замены, искажения
	
	
	
	

	
	
	большая буква в начале предложения
	
	
	
	

	
	
	знаки препинания в конце предложения
	
	
	
	

	
	
	пробелы между словами
	
	
	
	

	
	
	большая буква в именах собственных
	
	
	
	

	
	
	жи – ши, ча – ща, чу – щу
	
	
	
	

	
	
	обозначение мягкости согласных при письме
	
	
	
	

	
	
	разделительный ь и ъ знаки
	
	
	
	

	
	
	безударные гласные в корне слова
	
	
	
	

	
	
	парные по глухости – звонкости согласные в корне слова
	
	
	
	

	
	
	непроизносимые согласные в корне слова
	
	
	
	

	
	
	удвоенные согласные
	
	
	
	

	
	
	правописание приставок
	
	
	
	

	
	
	правописание суффиксов
	
	
	
	

	
	
	словарные слова
	
	
	
	

	
	
	перенос слов
	
	
	
	


Таблица 4.3

Математика

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Табличные случаи сложения и вычитания в пределах 20
	
	
	
	

	2
	Сложение и вычитание в пределах 100
	
	
	
	

	3
	Название компонентов и результата действий
	сложения
	
	
	
	

	
	
	вычитания
	
	
	
	

	
	
	умножения
	
	
	
	

	4
	Умение сравнивать числа, выражения
	
	
	
	

	5
	Единицы длины (см, дм, м), единицы времени (ч, мин, с)
	
	
	
	

	6
	Решение задач

	составление рисунка, схемы …
	
	
	
	

	
	
	выбор действий 
	
	
	
	

	7
	Таблица умножения
	х 8
	
	
	
	

	
	
	х 9
	
	
	
	

	Таблица 4.4

Окружающий мир

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знания: 
	
	
	
	

	1
	О значении наблюдений, опытов
	
	
	
	

	2
	Строение и назначение термометра
	
	
	
	

	3
	О назначении справочной литературы
	
	
	
	

	4
	Название нашей планеты и нашей звезды
	
	
	
	

	5
	Луна – спутник Земли
	
	
	
	

	6
	Глобус – модель Земли
	
	
	
	

	7
	Названия материков и океанов
	
	
	
	

	8
	О вреде шума
	
	
	
	

	9
	Правила безопасного обращения с электроприборами
	
	
	
	

	10
	Условия жизни растений и животных
	
	
	
	

	11
	Характерные признаки времён года
	
	
	
	

	12
	О значении совместного труда в обществе
	
	
	
	

	13
	Правила поведения в общественных местах
	
	
	
	

	
	Умения: 
	
	
	
	

	1
	Пользоваться термометром
	
	
	
	

	2
	Различать тела природы и изделия
	
	
	
	

	3
	Приводить примеры тел и веществ
	
	
	
	

	4
	Приводить примеры источников энергии
	
	
	
	

	5
	Приводить примеры растений суши и водоёмов
	
	
	
	

	6
	Приводить примеры животных суш и водоёмов
	
	
	
	

	7
	Различать времена года
	
	
	
	

	8
	Правильно вести себя дома, на улице, в гостях
	
	
	
	


○ (красный) — ученик самостоятельно, правильно выполняет задания;
○ (зеленый) — ученик допускает при выполнении заданий единичные негрубые ошибки, которые может исправить сам;
○ (синий) — ученик не усвоил большей или наиболее существенной части изучаемого материала, допускает грубые ошибки.
ЛИСТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ

ученика(цы) 3 класса МОУ ​​​​​​_______________

Таблица 5.1

Литературное чтение

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Умение читать текст
	Плавно 
	
	
	
	

	
	
	Правильно  (без ошибок)
	
	
	
	

	
	
	Осознанно (осмысленно)
	
	
	
	

	
	
	 Выразительно
	
	
	
	

	
	
	Целыми словами
	
	
	
	

	2
	Умение работать с книгой
	Объяснять смысл заглавия произведения, связь его с содержанием
	
	
	
	

	
	
	Ставить вопросы к тексту и пересказывать его
	
	
	
	

	
	
	Составлять план произведения, рассказы о героях
	
	
	
	

	
	
	Определять тему и главную мысль текста
	
	
	
	

	
	
	Выявлять авторское отношение к персонажам
	
	
	
	

	
	
	Сопоставлять разных героев
	
	
	
	

	
	
	Определять свое отношение к произведению и героям
	
	
	
	

	
	
	Представлять книгу по титульному листу, оглавлению, предисловию
	
	
	
	

	
	
	Различать малые фольклорные жанры
	
	
	
	

	
	
	Находить сравнения, метафоры, олицетворения
	
	
	
	

	
	
	Различать сказку, рассказ, басню
	
	
	
	

	
	
	Выделять портрет героя, его поступки, описание природы
	
	
	
	

	3
	Творческая деятельность
	создавать словесные иллюстрации к тексту
	
	
	
	

	
	
	вести рассказ от лица героя
	
	
	
	

	
	
	читать текст по ролям, участвовать в инсценировках
	
	
	
	

	4
	Необходимо 
	знать наизусть 12-17 произведений
	
	
	
	

	5
	Темп чтения
	
	
	
	
	


Таблица 5.2

Русский язык

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1
	Значимые части слова                        
	
	
	
	

	2
	Части речи: существительное
	
	
	
	

	
	                     прилагательное
	
	
	
	

	
	                     глагол
	
	
	
	

	
	                     личные местоимения
	
	
	
	

	
	                     предлоги
	
	
	
	

	3
	Члены предложения ( подлежащее, сказуемое)
	
	
	
	

	4
	Правописание проверяемых безударных гласных
	
	
	
	

	5
	Правописание парных согласных
	
	
	
	

	6
	Правописание непроизносимых согласных
	
	
	
	

	7
	Разделительный Ъ знак                    
	
	
	
	

	8
	 Ь знак после шипящих 
	
	
	
	

	9
	НЕ с глаголами
	
	
	
	

	10
	 Написание приставок и предлогов                                  
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	1
	Списывать текст  без искажений (60-65слов)
	
	
	
	

	2
	Писать без ошибок текст под диктовку (60 слов)
	
	
	
	

	3
	Устанавливать связь слов в предложении
	
	
	
	

	4
	Определять части речи
	
	
	
	

	5
	Производить фонетический анализ слов
	
	
	
	

	6
	Производить разбор слов по составу
	
	
	
	

	7
	Производить элементарный анализ предложений
	
	
	
	

	8
	 Вычленять словосочетания
	
	
	
	

	9
	Правильно оформлять предложение
	
	
	
	

	10
	Определять тему текста
	
	
	
	

	11
	Озаглавливать текст
	
	
	
	


Таблица 5.3

Математика

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	 1
	Последовательность и название чисел от 1 до 1000
	
	
	
	

	 2
	Названия компонентов и результата при умножении
	
	
	
	

	
	                                           при делении
	
	
	
	

	 3
	Взаимосвязь действий умножения и деления
	
	
	
	

	 4
	Таблицу умножения однозначных чисел
	
	
	
	

	 5
	               деления однозначных чисел
	
	
	
	

	 6
	Порядок выполнения действий (3-4 действия)
	
	
	
	

	 7
	Соотношение между  единицами  длины
	
	
	
	

	
	                                                           массы
	
	
	
	

	
	                                                           времени
	
	
	
	

	8
	Свойства диагоналей прямоугольника
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	 1
	В пределах 1000 числа:    читать
	
	
	
	

	
	                                            записывать
	
	
	
	

	
	                                            сравнивать
	
	
	
	

	2
	Выполнять устно ( в пределах 100)   сложение
	
	
	
	

	 
	                                                              вычитание
	
	
	
	

	
	                                                              умножение
	
	
	
	

	 
	                                                              деление                                 
	
	
	
	

	3
	Находить значение числовых выражений        (3-  4   действия) без скобок                                                 
	
	
	
	

	
	                                               со скобками
	
	
	
	

	4
	Выполнять в пределах 1000  письменное    сложение
	
	
	
	

	
	вычитание                                                                  
	
	
	
	

	5
	Выполнять проверку вычислений  
	
	
	
	

	6
	Решать  задачи в 1-4 действия                                                      
	
	
	
	

	7
	Вычислять периметр прямоугольника, треугольника, решать задачи                                                 
	
	
	
	

	8
	Вычислять площадь прямоугольника., решать задачи
	
	
	
	

	9
	Устанавливать зависимость между величинами                                              
	
	
	
	

	10
	Выполнять действия с именованными числами                                            
	
	
	
	

	11
	Строить на нелинованной бумаге прямоугольник                                                
	
	
	
	

	12
	Чертить с помощью циркуля окружность                                             
	
	
	
	

	13
	Делить отрезок пополам с помощью циркуля 
	
	
	
	


	Таблица 5.4
Окружающий мир

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1
	Явления природы
	
	
	
	

	2
	Горизонт, линия горизонта
	
	
	
	

	3
	Состояния воды в природе
	
	
	
	

	4
	Круговорот воды в природе
	
	
	
	

	5
	Свойства воды
	
	
	
	

	6
	Свойства воздуха
	
	
	
	

	7
	Горные породы и полезные ископаемые
	
	
	
	

	8
	Почва , ее значение
	
	
	
	

	9
	4 царства живой природы
	
	
	
	

	10
	Органы растений и их значение
	
	
	
	

	11
	Размножение и развитие растений
	
	
	
	

	12
	Основные группы животных
	
	
	
	

	13
	Органы человека и их функции
	
	
	
	

	14
	Значение и охрана природы
	
	
	
	

	15
	Влияние человека на живую природу
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	1
	Находить стороны горизонта
	
	
	
	

	2
	Проводить наблюдения, опыты
	
	
	
	

	3
	Различать 5-6 растений
	
	
	
	

	4
	Различать 7-8 животных
	
	
	
	

	5
	Устанавливать взаимосвязи между организмами
	
	
	
	

	6
	Приводить примеры отношения человека к природе
	
	
	
	

	7
	Правила личной гигиены
	
	
	
	

	8
	Выполнять правила поведения в природе
	
	
	
	


○ (красный) — ученик самостоятельно, правильно выполняет задания;
○ (зеленый) — ученик допускает при выполнении заданий единичные негрубые ошибки, которые может исправить сам;
○ (синий) — ученик не усвоил большей или наиболее существенной части изучаемого материала, допускает грубые ошибки.
ЛИСТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ

ученика(цы) 4 класса МОУ ________

Таблица 6.1
Литературное чтение

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	Умение читать текст
	плавно
	
	
	
	

	
	
	правильно (без ошибок)
	
	
	
	

	
	
	осознанно (осмысленно)
	
	
	
	

	
	
	выразительно
	
	
	
	

	
	
	Целыми словами
	
	
	
	

	2
	Умение работать с книгой
	делить текст на части, составлять разные виды плана
	
	
	
	

	
	
	выделять ключевые слова и главную мысль текста
	
	
	
	

	
	
	вводить в пересказ элементы описания, рассуждения
	
	
	
	

	
	
	определять  авторское отношение к персонажам
	
	
	
	

	
	
	составлять личное мнение о литературном произведении  
	
	
	
	

	
	
	писать небольшие сочинения-повествования, описания, рассуждения, опираясь на свой опыт
	
	
	
	

	
	
	находить сравнения, метафоры, олицетворения, рифмы, примеры звукописи, образные слова и выражения, объяснять их смысл
	
	
	
	

	
	
	различать жанры, путём сравнения
	
	
	
	

	
	
	выделять слова автора, героев, пейзаж, описание героев
	
	
	
	

	
	
	самостоятельно выбирать книгу и определять её содержание по структурным элементам
	
	
	
	

	
	
	ориентироваться в различных источниках информации
	
	
	
	

	3
	Творческая деятельность
	создавать словесные иллюстрации к тексту
	
	
	
	

	
	
	вести рассказ от лица героя
	
	
	
	

	
	
	читать текст по ролям, участвовать в инсценировках
	
	
	
	

	4
	Необходимо 
	знать наизусть 20 произведений и их авторов
	
	
	
	

	
	
	основные особенности литературных жанров (сказка, стих, рассказ, басня, мифы, былины)
	
	
	
	

	
	
	3 значительных по объёму литературных произведения, их главных героев и авторов
	
	
	
	

	5
	Темп чтения
	
	
	
	
	


Таблица 6.2

Русский язык

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1
	Значимые части слова  (отличительные признаки)                      
	
	
	
	

	2
	Части речи (отличительные признаки):                                  
	
	
	
	

	
	                                имя существительное
	
	
	
	

	
	                                   имя прилагательное
	
	
	
	

	
	                                    глагол
	
	
	
	

	
	                                   личные местоимения
	
	
	
	

	
	                                    предлоги
	
	
	
	

	
	                                    союзы
	
	
	
	

	3
	Члены предложения  (подлежащее, сказуемое)
	
	
	
	

	4
	Типы предложений по цели высказывания 
	
	
	
	

	
	                                  по интонации
	
	
	
	

	5
	Правописание падежных окончаний существительных
	
	
	
	

	
	прилагательных                                                       
	
	
	
	

	
	местоимений                                                          
	
	
	
	

	6
	 Правописание личных окончаний глаголов
	
	
	
	

	7
	 Ь после шипящих в глаголах
	
	
	
	

	8
	 Знаки препинания в конце предложений
	
	
	
	

	9
	 Запятая в предложении
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	1
	Списывать текст без искажений  (70–90слов)
	
	
	
	

	2
	Писать без ошибок текст под диктовку (80 слов)
	
	
	
	

	3
	Производить фонетический анализ слов
	
	
	
	

	4
	Производить разбор слов по составу
	
	
	
	

	5
	Производить разбор слова, как часть речи
	
	
	
	

	6
	Производить синтаксический анализ предложений
	
	
	
	


Таблица 6.3

Математика

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	 1
	Последовательность и название чисел в пределах 100.000
	
	
	
	

	 2
	Таблица сложения и вычитания однозначных чисел
	
	
	
	

	 3
	Таблица умножения и деления однозначных чисел                                             
	
	
	
	

	 4
	Правила порядка выполнения действий 
	
	
	
	

	 5
	Связь между компонентами и результатом действия
	
	
	
	

	 6
	Соотношение между  единицами  длины
	
	
	
	

	
	                                                           массы
	
	
	
	

	 
	                                                           времени
	
	
	
	

	7
	Название геометрических фигур
	
	
	
	

	
	Умения:
	
	
	
	

	 1
	В пределах 1000 000 числа:    читать
	
	
	
	

	
	                                                   записывать
	
	
	
	

	
	                                                   сравнивать
	
	
	
	

	2.
	Представлять число в виде суммы разрядных слагаемых
	
	
	
	

	3.
	Использовать математическую терминологию
	
	
	
	

	4.
	Выполнять устно ( в пределах 100)   сложение
	
	
	
	

	 
	                                                              вычитание
	
	
	
	

	
	                                                              умножение
	
	
	
	

	 
	                                                              деление                                 
	
	
	
	

	5.
	Находить значение числовых выражений   

   без скобок                                                 
	
	
	
	

	
	   со скобками
	
	
	
	

	6.
	Выполнять в пределах 1000 000  письменное    сложение
	
	
	
	

	
	вычитание                                                                              
	
	
	
	

	7.
	Выполнять вычисления с нулём
	
	
	
	

	8.
	Выполнять проверку  правильности вычислений  
	
	
	
	

	9.
	Находить и сравнивать доли величины
	
	
	
	

	10.
	Числа по его доле
	
	
	
	

	11.
	Решать уравнения
	
	
	
	

	12.
	Решать текстовые задачи  арифметическим способом                                                     
	
	
	
	

	13.
	Находить числовые значения буквенных выражений
	
	
	
	

	14.
	Устанавливать зависимость между величинами                                              
	
	
	
	

	15.
	Сравнивать величины по их числовым значениям                                                           
	
	
	
	

	16.
	Выполнять действия с именованными числами                                           
	
	
	
	

	17.
	Вычислять периметр многоугольника, решать задачи                                                 
	
	
	
	

	18.
	Вычислять площадь (прямоугольника), решать задачи
	
	
	
	

	19.
	Чертить отрезок заданной длины
	
	
	
	

	20.
	Измерять длину заданного отрезка
	
	
	
	

	21.
	Распознавать  и изображать изученные геометрические фигуры 
	
	
	
	

	22.
	Распознавать пространственные тела
	
	
	
	

	23
	Проводить несложные логические       рассуждения
	
	
	
	

	24
	Находить закономерность
	
	
	
	

	Таблица 6.4

Окружающий мир

	№

п/п
	Формируемые навыки и умения
	Четверти

	
	
	I
	II
	III
	IV

	
	Знание:
	
	
	
	

	1.
	Название планеты, страны, столицы, региона, города
	
	
	
	

	2.
	  Государственную символику России
	
	
	
	

	3.
	Государственные праздники
	
	
	
	

	4.
	Основные свойства воздуха, воды
	
	
	
	

	5.
	Правила сохранения, укрепления здоровья
	
	
	
	

	6.
	Поведение в окружающей среде
	
	
	
	

	7.
	Условия, для жизни живых организмов
	
	
	
	

	8.
	Необходимо уметь: 

 Различать части растений
	
	
	
	

	9.
	Приводить примеры разных групп животных
	
	
	
	

	10.
	        растений
	
	
	
	

	11.
	Показывать на карте горы, моря, границы и др.
	
	
	
	

	12.
	Описывать отдельные события из истории Отечества
	
	
	
	

	13.
	Определять признаки объектов природы
	
	
	
	

	14.
	Различать объекты живой и неживой природы
	
	
	
	


Условные обозначения:

○ (красный)- ученик самостоятельно, правильно выполняет задания;
○ (зеленый)- ученик допускает при выполнении заданий единичные негрубые ошибки, которые может исправить сам;
○ (синий)- ученик не усвоил большей или наиболее существенной части изучаемого материала, допускает грубые ошибки.
Возможно введение листов индивидуальных достижений с примерным инструментарием оценивания учебных достижений младшего школьника. Примеры таких листов представлены в таблицах 7.1 – 7.2. 
Лист индивидуальных достижений
Ученик (ца)________________________________________________________
Предмет: Математика
Класс 2
Таблица 7.1
	Критерии
	Образец заданий
	Самооценка
	Оценка родителя
	Оценка учителя

	1.Умение чертить с помощью линейки прямые, отрезки, луч, ломаные линии, угол, многоугольники(прямоугольник, квадрат, треугольник)
	1.Начерти прямоугольник со сторонами 4 см и 5 см.
2. Начерти прямой и угол больше(меньше)прямого
	
	
	

	2.Умение находить периметр многоугольников (прямоугольника, квадрата, треугольника)
	1.Сторона квадрата 6дм. Найди периметр квадрата.
2.Стороны прямоугольника 2см и 6 см. Найди периметр этого прямоугольника
	
	
	

	3.Умение находить значение произведения с помощью сложения и таблицы умножения
	Найди значение произведения: 7х8, 4х6, 3х9 и т.д.
	
	
	

	4. Умение применять правило умножения с нулем и единицей, переместительное свойство умножения 
	Найди значение произведения: 1х9, 1х45, 32х0, 0х4
	
	
	

	5.Знание  таблицы сложения
	
	
	
	

	6. Знание приемов внетабличного сложения
	20+24, 56+3, 4+38, 50-6, 45-7
	
	
	

	7.Знать соотношения между единицами длины(см, дм,м)
	1.  1дм=*см, 1м=* дм, 1м=*см
2. Расположи длины в порядке возрастания:
91см, 9дм, 9 м, 19см, 1 дм
	
	
	

	8.Умение решать простые задачи на умножение
	Выбери верное решение к задаче:
У Саши 3 набора фломастеров по 6 штук в каждом наборе. Сколько всего фломастеров у Саши?
3+6   3х6    6-3   6х3
	
	
	

	9. Знание порядка выполнения действий
	Определи порядок действий в выражении и найди его значение:
5+5х2    6х3+7х2  45- 6х2
	
	
	

	10. Умение сравнивать изученные числа 
	Сравни: 68*86, 4х3*4+4+4
	
	
	

	11.Умение составлять и решать простые задачи на сложение и вычитание
	Составь краткую запись и реши задачу. Вычисли и запиши ответ.
Когда Света решила  16 примеров, ей осталось решить ещё 5 примеров. Сколько всего примеров надо было решить Свете?
	
	
	

	Процент выполнения контрольной работы
	        %
	Балл



Шкала оценки:
Высокий уровень –  «+ +»                Средний –  «–»
Выше среднего –  «+ –»                     Ниже среднего – «– –»
Лист индивидуальных достижений Ученик(ца)________________________________________________________
Предмет: Русский язык

Класс 2

Тема: «Предложение. Словосочетание. Форма слова»

Таблица 7.2
	№
	Критерии оценивания
	Примеры заданий
	Самооценка


	Оценка

родителя
	Оценка

учителя

	1
	Умение оформлять предложение на письме
	Правописание первого слова в предложении.

Знак препинания в конце предложения.
	
	
	

	2
	Умение составлять предложение по схеме
	Составь предложение по схеме


	
	
	

	3
	Умение находить основу предложения
	Выдели основу предложения:

Птицы улетают на юг.
	
	
	

	4
	Умение находить словосочетания в предложении, определять главное слово, правильно ставить вопрос.
	Выпиши словосочетания из предложения

Птицы улетают на юг.
	
	
	

	5
	Умение определять род слов-предметов (предварительно ставя их в начальную форму, т.е. ед.ч.: кто? что?)
	Определи род слов предметов в данном предложении:

Птицы улетают на юг.
	
	
	

	6
	Умение составлять (находить) формы слова
	Запиши формы слова ПТИЦА
	
	
	

	7
	Умение выделять основу слова и окончание
	Выдели основу и окончание в слове Птицы
	
	
	

	Результат проверочной работы
	%
	балл


Шкала оценки:

Высокий уровень –  «+ +»                Средний –  «–»
Выше среднего –  «+ –»                     Ниже среднего – «– –»
    Возможны листы индивидуальных достижений, которые ведут ученики совместно с учителем.
Лист индивидуальных достижений по русскому языку

Ученик:
  Класс 1
Таблица 8
	
	Дата заполнения

	Мои учебные достижения
	
	
	
	
	
	
	

	Знаю:

Что такое речь?
	
	
	
	
	
	
	

	Из чего состоит речь?
	
	
	
	
	
	
	

	Какая бывает речь?
	
	
	
	
	
	
	

	Знаю:

— Что такое предложение?
	
	
	
	
	
	
	

	— Из чего оно состоит?
	
	
	
	
	
	
	

	Умею:
Составлять предложения
	
	
	
	
	
	
	

	Находить границы предложения
	
	
	
	
	
	
	

	Ставить нужные знаки в конце предложения (! .?)
	
	
	
	
	
	
	

	Записывать предложение под диктовку
	
	
	
	
	
	
	

	Умею списывать печатный текст.
	
	
	
	
	
	
	

	Умею выполнять звуковой анализ слова
	
	
	
	
	
	
	

	Умею делить слова: 

— На слоги
	
	
	
	
	
	
	

	— Для переноса
	
	
	
	
	
	
	

	Умею ставить в слове ударение
	
	
	
	
	
	
	

	Знаю алфавит.
	
	
	
	
	
	
	

	Умею обозначать звуки буквами
	
	
	
	
	
	
	

	Умею обозначать мягкость согласных:

— Гласными буквами (и, е, е,ю, я)
	
	
	
	
	
	
	

	— Мягким знаком (ь)
	
	
	
	
	
	
	

	Умею подбирать слово к звуковой схеме
	
	
	
	
	
	
	

	Знаю и умею правильно писать орфограммы: 

жи-ши
	
	
	
	
	
	
	

	ча-ща
	
	
	
	
	
	
	

	чу-щу
	
	
	
	
	
	
	

	чк-чн
	
	
	
	
	
	
	

	Безударные гласные в корне
	
	
	
	
	
	
	

	Заглавная буква
	
	
	
	
	
	
	

	Умею писать предлоги со словами
	
	
	
	
	
	
	

	Умею находить ошибкоопасные места: —     при письме слов
	
	
	
	
	
	
	

	—     предложений
	
	
	
	
	
	
	

	Умею пользоваться словарем: 
—     орфографическим
	
	
	
	
	
	
	

	—     толковым
	
	
	
	
	
	
	


Безотметочное критериальное оценивание
      Система безотметочного оценивания предполагает критериальное оценивание на основе критериальных описаний. 

      Выделим ряд особенностей критериальной оценочной деятельности. 
1.  Критерии оценивания должны быть основаны на целях обучения, и в процессе обучения учитель всегда должен обращать внимание учащихся на критерии оценивания. 

2.  Критериальное оценивание учебных достижений учащихся позволяет сделать процесс выполнения работы целенаправленным, а процесс оценивания – прозрачным.

3.  Критерии оценивания должны быть понятны учащимся. 

4.  При текущем оценивании необходимо использовать не более 3 критериев.

5.  Критерии оценивания должны быть озвучены до начала выполнения работы. 

6.  Критерии оценивания могут быть разработаны совместно с учащимися.

7. Инструментами критериального оценивания выступают критериальные описания, эталоны, памятки, алгоритмы действий и др. 

Критериальные описания – наборы критериев, которые указывают на черты или знаки, которые следует отметить в работе, а также устанавливают правила количественной оценки работы по заранее установленной шкале.
Эталоны – представляют собой образцы детских работ, с которыми сравниваются оцениваемые работы. Обычно используются в связи с критериальными описаниями или текущими задачами оценивания.

Памятки – содержат перечни информации, данных, элементов, характерных признаков и свойств, которые должны быть отражены в работе или в процессе ее выполнения.
Алгоритмы действий –  представляет собой набор инструкций, описывающих последовательность действий  для достижения результата.
Сформулированные критерии оценивания помогают сфокусировать внимание учеников на конкретном предмете оценивания (конкретном навыке), заданные критерии выступают элементами самоконтроля для ученика в ходе формирования этого навыка. 
      К техникам критериального самооценивания, визуализирующим оценочную деятельность ученика, относятся «Волшебные линеечки» (методика Г.А. Цукерман «Оценка без отметки»), «Лесенка успеха», «Знак „?”», «Светофор» и др.        
    «Волшебные линеечки» являются критериальной содержательной оценочной деятельностью младшего школьника. Напоминает ребенку измерительный прибор. Оценивание при помощи линеечек организуется следующим образом. Сначала учитель задает критерии оценки – названия линеечек. Критерий должен быть четким, однозначным и понятным детям. Каждый критерий обязательно обсуждается с детьми, чтобы всем было понятно, как оценивать себя по этому критерию. Например, учитель и первоклассники договариваются, что на линеечке А – «аккуратность» — отметка (крестик) ставится вверху, если соблюдены критерии: запись выполнена в соответствии с правилами каллиграфии, т.е. буквы не выходят за рамки рабочей строки, соблюден наклон, все элементы написаны и соединены в буквах точно. Внизу крестик ставится в том случае, если отсутствует в записях наклон, элементы букв написаны не по образцу, буквы разного размера, расстояние между элементами не соответствует требованиям. Примеры «Волшебных линеечек» представлены на рисунке:
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Рис. 1

        На линеечке П – «правильность» — будет задан другой критерий: отметка (крестик) ставится вверху, если записи выполнены без помарок и исправлений. Внизу крестик ставится в том случае, если в записях отмечается много помарок и исправлений. Во втором классе так можно оценивать и правильность оформления всей работы (общее впечатление от работы).
        После того, как обсужден каждый критерий, дети свою работу оценивают самостоятельно. После самооценки наступает очередь оценки учителя. Собрав тетради, учитель ставит свои плюсики на линеечках. Совпадения детской и учительской оценок (вне зависимости от того, низко или высоко оценил свою работу ребенок) означает: «Молодец! Ты умеешь себя оценивать». В случае завышенной, а тем более заниженной самооценки учеником своей работы, учитель еще раз раскрывает ребенку критерии оценивания и просит в следующий раз быть к себе добрее или строже.

     Возможны и другие названия линеечек самооценивания. Например, в ходе обучения написанию сочинений (3-4 класс) можно поэтапно водить несколько линеечек:   

Т – «тема» – соответствие содержания сочинения его теме;

П – «план» – последовательное изложение сочинения в соответствии с планом; 

Р – «речь», использование изобразительно-выразительных средств (метафор, сравнений);

С – «структура» – наличие вступления, основной части, заключения и др.
    Альтернативной техникой безотметочного критериального оценивания может стать «Лесенка успеха», предложенная на рисунке:
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Рис. 2
В целях формирования адекватного самооценивания учеников школы первой ступени необходимо ввести алгоритм самооценивания, т.е. научить младшего школьника отвечать на вопросы о целях и результатах своей работы. 
Алгоритм самооценивания 
(вопросы, на которые отвечает ученик в ходе самооценки):

1. Какова была цель задания (т.е. что нужно было получить в результате)?  (Учимся вспоминать цель.)
2. Выполнено ли задание (т.е. получен ли результат: найдено решение, ответ)?  (Учимся сравнивать результат с целью.) 

3. Задание выполнено верно или с ошибкой (какая ошибка  допущена, в чём)? (Учимся находить и признавать ошибки.) 

Для ответа на этот вопрос ученику нужно: либо получить эталон правильного решения задачи и сравнить с ним своё решение; либо руководствоваться реакцией учителя и класса на собственное решение – исправляли ли какие-то его шаги, приняли ли его конечный ответ. 
4. Выполнено самостоятельно или с чьей-то помощью (кто помогал, в чём)?  (Учимся оценивать процесс.)
5. Определи свою отметку. (Учимся применять заданные критерии к выполненному заданию.)
      «Знак „?”», карточка визуализирует затруднения в осмыслении нового материала или обсуждаемой проблемы на уроке, обозначает: «Мне непонятно: хочу спросить, уточнить». Этот знак помогает учителю увидеть тех детей, которые не усвоили что-либо и нуждаются в его помощи или помощи одноклассников. Знак „?” учит младших школьников оперативно отделять собственное знание от незнания и формулировать собственное затруднение.
«Светофор» — техника позволяет учителю оценить уровень овладения предметным содержанием и готовность учеников к выполнению практического задания. Каждый цвет светофора несет вербальную информацию учебно-организационного характера:
—
красный цвет означает  «Не уверен. Нужна помощь»;
—
желтый цвет – «Пробую сам»;
—
зеленый цвет –  «Уверен. Хочу помочь». 
      Самооценивание при помощи техники «Светофор» применяется для организации самостоятельной работы на уроке следующим образом. Учитель предлагает для самостоятельного выполнения некоторое задание. Дети, ознакомившись с содержанием  задания, показывают учителю и одноклассникам свою готовность к самостоятельной работе по его выполнению.  Те ученики, которые показали красный сигнал, получают помощь учителя или одноклассников. Если учитель организует взаимодействие тех, кто хочет помочь и тех, кто нуждается в помощи, необходима динамическая минута для создания пар взаимопомощи. Нужно отметить, что описанная техника, как и предыдущая, учит младших школьников оперативно отделять собственное знание от незнания и формулировать собственное затруднение, кроме этого развивает личностную сферу младшего школьника, так как предполагает  оказание добровольной помощи, учит принимать помощь одноклассников,  продуктивно взаимодействовать в рамках учебного сотрудничества. 
        К техникам критериального взаимооценивания, визуализирующим оценочную деятельность ученика, относится « Знаки + и – » для оценки согласия и несогласия с ответом товарища. Работа  с карточками-знаками  возможна на  уроках  родного  языка,  математики,  чтения  и  окружающего мира.   Техника применима и во время учебного диалога или при проверке самостоятельных работ. После высказывания каждого  ученика дети показывают,  согласны  они или не согласны с  ответом товарища и доказывают, почему они не согласны. Если ученик показал минус, учитель обязательно должен его спросить: «Почему ты не согласен? Как ты думаешь? Докажи, что твой ответ правильный». Техника применима в течение всего периода обучения в начальной школе, учит концентрировать внимание, оперативно соотносить услышанную информацию с собственными знаниями, дает оперативную информацию учителю об уровне общей грамотности класса в обсуждаемом вопросе.  
     К рефлексивным техникам самооценивания относится техники  «Закончи предложение», «Древо знаний»,  цветорефлексия и  др.
«Закончи предложение»

В конце урока на этапе рефлексии учитель обращает внимание учеников на ряд предложений, которые не завершены. Завершить каждое начатое предложение учитель предлагает ученикам в соответствии с той учебно-познавательной деятельностью, которая была организована на уроке. Порядок завершения предложений может быть задан учителем, или каждый ученик может выбрать любое предложение для завершения. 
– Поделитесь своими мыслями по итогам урока. Начните свой ответ со слов:

Я узнал(а)…

Я теперь знаю…

Мне было интересно…

Я хочу еще узнать…

Хочу уточнить….

Осталось непонятным…

Хочу поделиться …

Я сумел (а) …..

Я похвалил(а) бы себя за …

Мне понравился ответ ……
Хочу сказать «спасибо» …. (кому-то их одноклассников) за то, что….

В целом нужно обратить внимание на то, что предложения должны касаться не только предметной сферы, но и личных потребностей, затруднений, благодарности товарищам по классу. Целесообразно по каждому смысловому наполнению оставить только одно предложение для продолжения. С течением времени эти предложения можно менять или дополнять перечень имеющихся.
 «Дерево знаний» 
В общей корзине лежат плоды (например, яблоки), цветы и зеленые листики по количеству учеников в классе. В конце урока ученики прикрепляют их на дерево. Первоклассники:
—
яблоко – все удалось; 

—
цветок – неплохо поработал, но что-то не совсем получилось; 

—
листок – сегодня не получилось, но я не отчаиваюсь. 

Во втором-третьем классах критерии визуализированных образов можно расширить и усложнить:

—
яблоко – тема мне понятна, работа была плодотворной; 
—
цветок – тема мне понятна, но что-то не совсем получилось; 
—
зеленый листик – не все понятно в теме, но я старался; 
—
желтый листик – не все понятно в теме, не смог справиться с заданиями.
     Нужно обратить внимание, что описанная рефлексивная техника предполагает в некоторой степени откровение ребенка, которое станет достоянием всего класса (в случае выбора листика). Для того чтобы дети не стеснялись и учились высказываться объективно, учитель должен очень тактично уточнить, что конкретно непонятно ученику, что конкретно не получилось и, возможно, обратиться к классу за помощью или помощь оказать на следующем уроке.
Еще одной рефлексивной техникой самооценивания является цветорефлексия. Суть этой техники заключается в том, что некоторому комплексу совместно выработанных (или изначально заданных учителем) критериев предметной или организационной составляющей образовательного процесса соответствует набор цветов (от 3 до 5 по числу критериев). По итогам урока каждый ученик оценивает свое учебное или организационное умение, приобретенное в ходе урока, по заданным критериям и обозначает его соответствующим цветом.   Примером цветорефлексии является техника «Светофор», описанная выше.
Приведем примеры других цветорефлекий:

1) цветорефлексия предметного умения, прилежания и эмоционального отношения к выполненной работе:
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2) цветорефлекия эмоциональной готовности к уроку и познавательной мотивации:
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3) цветорефлексия степени вовлеченности ученика в коллективно-распределительную деятельность  при работе в паре с товарищем: 
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Каждая организация образования решением методического объединения учителей начальных классов может выработать единую цветовую гамму и подобрать к ней соответствующий набор учебных или организационных критериев, закрепив это решение в соответствующем разделе ООП НОО. Однако наиболее продуктивным и гибким является другой подход, при котором критериальная база будет меняться и максимально соответствовать задачам самооценки на разных этапах обучения. В этом случае критерии для цветорефлексии вырабатывает каждый учитель внутри своего класса сам или совместно с учениками. При таком решении вопроса раздел «Система оценки достижения планируемых результатов» основной образовательной программы начального общего образования конкретной организации образования будет содержать лишь указание на использование в качестве техники самооценки цветорефлексию.
3.5. Процедуры итогового оценивания
     Итоговое оценивание предполагает определение образовательных достижений ученика за определенный период  обучения: четверть, учебный год, ступень образования. В соответствии с п. 15 ГОС НОО предметом итоговой оценки … должно стать достижение  предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, необходимых для продолжения образования.
     Целями использования результатов итогового оценивания (а в 4 классе – итоговой аттестации) является принятие решений:

– о переходе ученика в следующий класс в рамках одной ступени обучения;

– о переходе ученика  на другую ступень обучения;

– об оценке качества преподавания конкретного педагога;

– об оценке эффективности основной образовательной программы начального общего образования.   
      Как отмечалось ранее, согласно гл.2 ст.13 п.6 Закона ПМР «Об образовании», организация образования самостоятельна в выборе формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся (итогового оценивания). 
      В этой связи  каждая организация образования при подведении итогов четверти или учебного года на ступени начального общего образования  в части предметных достижений руководствуется Нормами оценки знаний, умений и навыков учащихся по предметам БУРП (начальная школа), электронная версия документа размещена по адресу: pgiro-resurs.3dn.ru, где определены объемы контрольных работ по учебным предметам в разрезе классов.
       Решением органа самоуправления организация образования может расширить перечень процедур для оценивания предметных образовательных достижений, включив и другие процедуры, отражающие предметные достижения отдельных ключевых разделов программ учебных предметов, например, контроль вычислительных навыков, контроль геометрических представлений, контроль орфографического навыка употребления слов с непроверяемым написанием, контроль теоретических знаний по окружающему миру и др. в виде тестов, тематических срезов и др.
Инструментарий для  итогового оценивания должен удовлетворять следующим требованиям:

– количество заданий определяется количеством ключевых понятий учебного года по предмету;
– позволяет дифференцированно подойти к оценке  образовательных достижений каждого учащегося к окончанию учебного года.
– каждое задание представлено двумя уровнями сложности: базовым и повышенным; задание базового уровня сложности проверяет освоение  ключевого понятия, без которого невозможно успешное продолжение обучения. Это задание обеспечивается формой образца и может фиксироваться в правиле или схеме действия. Как правило, это стандартное учебно-познавательное или учебно-практическое задание, в котором очевиден способ учебных действий, аналогичные им рассматривались на уроках в течение учебного года. Для выполнения достаточно усвоить образец действия (шаблона). Задание базового уровня соответствует планируемым результатам ГОС НОО, описанным в блоке «Ученики/выпускник научится»; задание повышенного уровня сложности проверяет способность ученика действовать в условиях, где нет явного указания на способ выполнения. Задание повышенного уровня сложности соответствует планируемым результатам ГОС НОО, описанным в блоке «Ученики/выпускник получит возможность научиться» [4].
        Приведем некоторые примеры построения заданий повышенного уровня сложности:
1) привычные задания, но в абстрактном виде, исключающем возможности ориентации на несущественные признаки (проверяют умение анализировать данные и применять известные алгоритмы решений);

2) задания с введением дополнительных элементов, «зашумляющих» структуру существенных отношений;

3) задания, ориентированные на оценку способа действия других учащихся (поиск ошибки) (позволяют проверить прочность усвоения знаний, умения применять знание, уровень развития контроля и самоконтроля);

4)  задания на завершение (продолжение) работы (проверяются умения  выделять закономерности, зависимости, причины явлений);

5) задания, выраженные в графической (рисуночной) форме и др.
Оценивание метапредметных достижений проводится в ходе выполнения  итоговой  комплексной работы на межпредметной основе и  решения итоговой межпредметной  проектной задачи.
Итоговая комплексная работа на межпредметной основе представляет собой систему заданий различного уровня сложности по чтению, русскому языку, математике и окружающему миру, составленных  на основе научно-познавательного или художественного текста.  В 1-3-ем классах итоговая комплексная работа на межпредметной основе является проверочной, в 4-ом классе – контрольной.
           Итоговая межпредмектная проектная задача. К образовательным результатам в начальной школе относится также  учебное сотрудничество как умение учиться в условиях коллективно-распределительной деятельности. Оценивание происходит в ходе наблюдения за «поведением» младших школьников в квазиреальной межпредметной ситуации. По итогам учебного года проектная задача может быть как предметной, так и межпредметной.
На этапе итогового оценивания  личностных образовательных достижений учащихся младших классов осуществляется оценка личностного прогресса ученика с помощью портфолио, способствующего формированию у учащихся культуры мышления, логики, умений анализировать, обобщать, систематизировать, классифицировать. Оценка личностных образовательных достижений может осуществляться учителем в соответствии с критериями оценивания. Однако целесообразно к этой работе подключать учеников.  На этом этапе учащиеся на учебных занятиях прежде всего должны работать с теми учебными материалами, которые были созданы ими в ходе учебного года и заняли свое место в портфолио.

        Основная цель презентации личного портфолио –  научить учащихся подводить итоги собственной учебной деятельности, выявлять свои достижения и грамотно презентировать их перед аудиторией. В виду того, что портфолио является и процедурой, и инновационной техникой оценивания образовательных достижений ученика, более подробно будет рассмотрено в разделе «Формы  итогового оценивания предметных  и метапредметных образовательных достижений ученика начальной школы».
         Кроме портфолио, оценивание личностных достижений ученика производится средствами анонимных психолого-педагогических исследований, как отмечалось ранее, только в  4-ом классе.
  Решением органа самоуправления организация образования может расширить перечень процедур для оценивания универсальных учебных действий младшего школьника, включив и другие процедуры, например, устную презентацию,  написание рефлексивного  сочинения,  коллективное творческое дело и др.

 С индивидуальными результатами каждого учебного года должны быть ознакомлены ученики, учителя, родители и администрация. В этой связи возможна, по решению организации образования, публичная демонстрация достижений класса (как общности младших школьников) – творческий отчет  за прошедший учебный год, который подведет итог образовательной деятельности класса в целом на классном часе и родительском собрании. Это совместная работа учителя и учеников по накоплению, систематизации, анализу и представлению общеклассных образовательных результатов, результатов внеурочной деятельности.
3.6. Формы  итогового оценивания 
предметных  и метапредметных образовательных достижений 
ученика начальной школы
Итоговое оценивание предметных образовательных достижений не предполагает безотметочных техник и всегда выражается в форме балльной отметки. Отметки, выставленные за итоговые (контрольные)  работы, являются основой для определения итоговой оценки  младшего школьника по учебному предмету. Выставляя отметку за итоговые (контрольные)  работы, учитель руководствуется Нормами оценки знаний, умений и навыков учащихся по предметам БУРП (начальная школа), электронная версия документа размещена по адресу: pgiro-resurs.3dn.ru, определяющими критерии каждой отметки. 
Итоговая оценка позволяет фиксировать индивидуальный прогресс в образовательных достижениях ребенка и получить объективные и надежные данные об образовательных достижениях каждого ребенка и всех учащихся.                   
 Итоговая (годовая) оценка  достижения предметных результатов ученика начальной школы формируется на основе текущего и промежуточного оценивания по всем учебным предметам и оценок за выполненные две итоговые (контрольные) работы – по родному языку, математике. 
    Итоговая оценка метапредметных и личностных образовательных достижений школьника дифференцируется по уровням.  При определении уровня развития того или иного вида метапредметных универсальных учебных действий (регулятивных, познавательных, коммуникативных),  можно пользоваться следующей шкалой:
· выполнение от 100% до 90% заданий метапредметного содержания – высокий уровень;

· от 89% до 75% выполненных заданий – уровень выше среднего;

· от 74% до 50% – средний уровень; 
· менее 50% заданий метапредметного содержания – низкий уровень [1].
        Уровневый подход призван сориентировать учителя целостно подойти к определению образовательных достижений учащихся к окончанию учебного года или ступени начального образования. 
Техника накопительной оценки «Портфолио»
       Портфолио (папки индивидуальных достижений). На каждого ученика 1 класса заводится папка индивидуальных достижений, в которой накапливаются контрольные, творческие и др. работы учащегося за весь период обучения в начальной школе, обобщенная информация об успехах ученика по предметам Базисного учебного плана отражается в Листах индивидуального развития.
Портфолио является средством документирования и создания различных отчетов по процессу образования обучающегося, позволяющим увидеть картину значимых образовательных результатов в целом, обеспечить отслеживание индивидуального прогресса в широком образовательном контексте, продемонстрировать способности ребенка практически применять приобретенные знания и навыки.
Портфель достижений – это не только современная эффективная форма оценивания, но и действенное средство для решения ряда важных педагогических задач, позволяющее:

– поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся;
– проследить индивидуальный прогресс учащегося, достигнутый им в процессе получения образования, вне сравнения с достижениями других учеников;
– поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

– развивать навыки рефлексивной и оценочной деятельности;

– оценить его образовательные достижения и дополнить (заменить)  результаты  тестирования  и  других  традиционных  форм контроля.   
Государственный образовательный стандарт начального общего  образования ПМР устанавливает в качестве предмета итоговой оценки  достижение учащимися предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования и прописывает необходимость присутствия  в  итоговой оценке  двух составляющих:

– результаты промежуточной аттестации обучающихся, отражающие динамику их индивидуальных образовательных достижений, продвижение в достижении планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования;

– результаты итоговых работ, характеризующие уровень освоения обучающимися основных формируемых способов действий в отношении к опорной системе знаний, необходимых для обучения на следующей ступени общего образования.   
Эти положения стандарта указывают на необходимость присутствия в составе портфолио материалов (работ, документов, записей и пр.), отражающих две группы результатов:

· промежуточных, представляющих достижения обучающегося при завершении темы, курса и зафиксированных в виде предметных или метапредметных знаний либо навыков, конкретного результата;

· итоговых, представляющих лучшие работы за весь курс начальной школы и демонстрирующих лучшие достижения в области как предметных, так и метапредметных результатов.

При формировании портфолио учащихся начальной школы необходимо обязательно учитывать основные его показатели – комплексность и отражение динамики развития. 

Структура и наполнение портфеля достижений должны позволить обучающимся, учителям, родителям и внешним экспертам сделать выводы:

1)
о сформированности у обучающегося метапредметных и предметных способов действий, а также опорной системы знаний, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе;

2)
о сформированности у школьника основ умения учиться, наличии способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач;

3)
об индивидуальном прогрессе ребенка в основных сферах развития личности – мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и регулятивной.
       С точки зрения документирования выделяют три вида портфолио.

       Портфолио работ – собрание формальных и творческих работ, выполненных в ходе обязательных учебных занятий по всем изучаемым предметам, а также в ходе посещаемых ребенком факультативных учебных занятий, реализуемых в рамках образовательной программы школы. Обязательной составляющей являются материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным предметам. Также могут быть представлены творческие, проектные и исследовательские работы, материалы, свидетельствующие о достижениях в спорте и творчестве.

Совокупность работ должна демонстрировать нарастающую  успешность, объем и глубину знаний, достижение более высоких уровней формируемых учебных действий. Примерами такого рода работ могут быть:

– по русскому, родному языку и литературному чтению, литературному чтению на родном языке, иностранному языку – диктанты и изложения, сочинения на заданную тему, сочинения на произвольную тему, аудиозаписи монологических и диалогических высказываний, «дневники читателя», иллюстрированные авторские работы детей, материалы их самоанализа и рефлексии и т. п.;

– по математике – математические диктанты, оформленные результаты мини-исследований, записи решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, математические модели, аудиозаписи устных ответов (демонстрирующих навыки устного счёта, рассуждений, доказательств, выступлений, сообщений на математические темы), материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

– по окружающему миру – дневники наблюдений, оформленные результаты мини-исследований и мини-проектов, интервью, аудиозаписи устных ответов, творческие работы, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

– по предметам эстетического цикла – аудиозаписи, фото и видеоизображения примеров исполнительской деятельности, иллюстрации к музыкальным произведениям, иллюстрации на заданную тему, продукты собственного творчества, аудиозаписи монологических высказываний- описаний, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

– по технологии – фото- и видеоизображения продуктов исполнительской деятельности, аудиозаписи монологических высказываний-описаний, продукты собственного творчества, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

– по физкультуре – видеоизображения примеров исполнительской деятельности, дневники наблюдений и самоконтроля, самостоятельно составленные расписания и режим дня, комплексы физических упражнений, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.

      Основной проблемой при формировании портфеля работ является поиск оптимального соотношения между количеством и качеством работ. Первое должно обеспечить представительность и информативность портфолио, второе – демонстрацию лучших достижений.

      Портфолио документов  – собрание официальных (заверенных и оформленных) документов, подтверждающих образовательные достижения ребенка: дипломы, грамоты, благодарности, сертификаты, свидетельства, удостоверения. Эти материалы в большей степени характеризуют достижения обучающегося в рамках внеучебной (школьной и внешкольной) и досуговой деятельности (например, результаты участия в олимпиадах, конкурсах, смотрах, выставках, концертах, спортивных мероприятиях, специализированных курсах и др.). Основное требование, предъявляемое к этим материалам, – возможность соотнести уровень достижений с планируемыми результатами освоения примерной образовательной программы начального общего образования.

        Портфолио отзывов включает систематизированные материалы наблюдений за процессом овладения ребенком предметными знаниями и навыками, универсальными учебными действиями, метапредметными навыками (оценочные листы, материалы и листы наблюдений и т. п.). 
      Данные материалы могут быть получены от учителей, работников системы дополнительного образования, внешних экспертов и даже одноклассников. Отзыв может также отражать различные формы анализа (и рефлексии) учащимся своей деятельности и ее результатов. Портфолио отзывов может быть представлен в виде текстов заключений, рецензий, отзывов, резюме, эссе, рекомендательных писем. Главное – он должен демонстрировать отношение обучающегося к различным видам деятельности.

Традиционно портфолио представляет собой реальную папку (портфель, кейс), где собраны все материалы, систематизированные по разделам и отражающие периодичность наполнения. Но если школа имеет соответствующую материально-техническую базу, возможно ведение   электронного  портфолио. В международной практике он называется eFolio. Сегодня электронный портфолио может создаваться в нескольких видах, например, на флэш-карте или перезаписываемом диске, где хранятся копии (отсканированные) материалов на бумажных носителях, дополненные цифровыми фото-, видео- и аудиоматериалами, оригинальными работами, созданными в цифровом формате. 
Электронный порфтолио является самым простым и доступным для обучающегося способом осовременить свой портфель достижений и одновременно продемонстрировать владение ИКТ-технологиями.
Поскольку портфолио используется для оценки готовности обучающегося перейти на следующую ступень обучения, каждой организации образования  необходимо разработать согласованную и принятую всеми субъектами образования программу взаимодействия разных ступеней обучения в отношении использования портфолио. Речь идет, прежде всего, о согласовании:

– структуры портфолио, что позволит иметь четкие цели при его подготовке и понятную процедуру изучения его материалов;

–  критериев оценки разных частей портфеля достижений, что, с одной стороны, позволит дать объективное заключение о готовом портфолио, а с другой, – будет способствовать рефлексии обучающегося на этапе подготовки, развитию у него мотивации к данной деятельности, развитию способностей анализировать и делать выводы.

        Суммируя сказанное, можно сделать следующее общее заключение о составе портфолио в начальной школе. Для оценки достижения планируемых результатов в портфолио целесообразно включать следующие материалы:
       1. Выборка детских работ, которая демонстрирует нарастающие успешность, объем и глубину знаний, достижение более высоких уровней рассуждений, творчества, рефлексии. Такими работами (в рамках обсуждаемых предметов) могут быть, как показывают приводимые выше описания различных учебных задач и ситуаций, учебных и проверочных материалов. 

       2. Систематизированные материалы текущей оценки, проводимой учителем начальных классов (в качестве «учителя-предметника» и классного руководителя), других учителей-предметников, школьного психолога, организатора воспитательной работы:

– оценочные листы, материалы и листы наблюдений за процессом овладения универсальными учебными действиями;

– результаты специальных испытаний (при необходимости).
–  оценочные листы и материалы видео- и аудиозаписей процессов выполнения отдельных видов работ;

результаты стартовой диагностики (на входе, в начале обучения) и результаты тематического тестирования;

– выборочные материалы самоанализа и самооценки учащихся.

       3. Материалы стартовой диагностики при поступлении в школу и/или  на начало изучения отдельных тем (если такая стартовая диагностика проводится в школе).

       4. Результаты и материалы тематических проверочных работ (тематические контрольные работы, тестовый контроль, диагностические работы и др.).
       5. Материалы итогового контроля (четверть, год): диагностическая контрольная работа, тесты, диктанты, изложение, контроль техники чтения, контроль вычислительных навыков, комплексные контрольные работы и т.д. 

       6. Материалы, характеризующие достижения учащихся во внеучебной (школьной и внешкольной) и досуговой деятельности. Участие  в выставках, конкурсах, соревнованиях, активность в проектах и программах внеурочной деятельности, творческий отчет.


Вышеперечисленные разделы портфолио для учащихся начальной школы могут быть структурированы следующими рубриками:

 1. Титульный лист, который содержит основную информацию (фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактная  информация  и фото ученика (по желанию родителей и ученика)) и который оформляется педагогом, родителями (законными представителями) совместно с учеником.
2. Основная  часть, которая включает в себя:

а) раздел « Мой мир» – помещается информация, которая важна и интересна для ребенка («Мое имя», «Моя семья», «Мои увлечения», «Моя школа»);

б) раздел «Моя учеба» – в этом разделе заголовки листов посвящены конкретному школьному предмету. Ученик наполняет этот раздел удачно написанными контрольными работами, интересными проектами, отзывами о прочитанных книгах, графиками роста чтения, творческими работами;

в) раздел «Моя общественная работа» – все мероприятия, которые проводятся вне рамок учебной деятельности, относятся к общественной работе (поручениям). Оформлять этот раздел желательно с использованием фотографий и кратких сообщений на тему;

г) раздел «Мое творчество» – в этот раздел помещаются творческие работы учащихся: рисунки, сказки, стихи. Если выполнена объемная работа 

(поделка), можно поместить ее фотографию;

д) раздел «Мои впечатления» – помещаются творческие работы по итогам посещения музеев, выставок и т.п.;

е) раздел «Мои впечатления» – размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма, а также итоговые листы успеваемости;

ж) раздел «Отзывы и пожелания» – размещается положительная оценка педагогом стараний ученика;

з) раздел «Работы, которыми я горжусь» – в начале учебного года проверяется портфолио, анализируется собранный в нем материал. Менее значимые работы и документы извлекаются (можно поместить в отдельную папку), а то, что представляет большую ценность, размещается в данном разделе;

и) раздел «Содержание».

     Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих портфолио и портфолио в целом ведется с позиций достижения планируемых результатов обучения по отдельным учебным предметам и основных результатов начального образования.

Важными критериями анализа портфолио  являются:

1) развитость теоретического мышления (анализ, планирование, рефлексия);

2) качество знаний (сформированность предметных знаний, умений и навыков);

3) умение представлять результаты своей учебной работы: четко и аргументировано излагать свои мысли, выступать по различным вопросам;

4) умение добывать недостающие знания и умения, пользуясь разными источниками информации.

       В практике работы можно выделить следующие основные направления использования портфолио как элемента оценки достижения планируемых результатов:

· принятие решения об итоговых оценках выпускников по отдельным изучаемым предметам;

· подготовка характеристики выпускника начальной школы;

· принятие решения об аттестации учителя начальных классов.

         Целесообразно использовать два вида портфелей индивидуальных достижений: рабочий и оценочный. В первом собираются все продукты учебной деятельности учащегося по данному курсу. Систематически учащийся производит «ревизию» своего рабочего портфеля и отбирает в оценочный портфель обязательные работы и те, которые, на его взгляд, наиболее полно отражают прогресс в обучении, помечая их буквой «У», что значит «отобрано учащимся». Аналогичную процедуру просмотра рабочих материалов осуществляет и учитель. Он может отобрать в дополнение к уже выбранным учащимся работы, свидетельствующие о его успехе, но неявно выраженном для него. Свой выбор учитель обозначает буквой «П», «педагог». Степень совпадения выбора ученика и выбора учителя соответствует уровню адекватности конкретной ученической самооценки.
Отбирая  материал для  портфолио,  педагог основывается на анализе способностей ученика, его интересов. При отборе образцов ученических работ учитель ориентируется на то:

– что считать хорошим показателем для этого конкретного ученика;

– какие качества, свидетельствующие о развитии ребенка и его прогрессе в учебе, продемонстрированы в данном образце;

– как этот образец работы ученика соотносится с другими образцами из его «дневника». 
         Каждая организация образования разрабатывает положение о портфолио. Примерная структура положения и его содержание приведены в приложениях 2 и 3.
4. ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ВЫПУСКНИКА ШКОЛЫ ПЕРВОЙ СТУПЕНИ 

И ЕЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРИ ПЕРЕХОДЕ ОТ НАЧАЛЬНОГО 

К ОСНОВНОМУ ОБЩЕМУ ОБРАЗОВАНИЮ
Итоговая оценка выпускника формируется на основе накопленной оценки по всем учебным предметам и оценок за выполнение, как минимум, трёх итоговых (контрольных) работ (по родному языку, математике и комплексной интегрированной работы на межпредметной основе). 
Накопленная оценка характеризует выполнение всей совокупности планируемых результатов, а также динамику образовательных достижений обучающихся за период обучения. 
Оценки за итоговые работы характеризуют уровень усвоения обучающимися опорной системы знаний по русскому языку и математике, а также уровень овладения метапредметными действиями.

 
На основании этих оценок по каждому предмету и по программе формирования универсальных учебных действий делаются следующие выводы о достижении планируемых результатов, которые заносятся в характеристику выпускника школы первой ступени: 

Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения образования на следующей ступени общего образования, и способен использовать их для решения простых учебно-познавательных и учебно-практических задач средствами данного предмета.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам программы учебного предмета как минимум с оценкой  «удовлетворительно», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 50% заданий базового уровня.

Выпускник овладел опорной системой знаний, необходимой для продолжения образования на следующей ступени общего образования, на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, причём не менее чем по половине разделов выставлена оценка «хорошо» или «отлично», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении не менее 65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от максимального балла за выполнение заданий повышенного уровня. 

Выпускник не овладел опорной системой знаний и учебными действиями, необходимыми для продолжения образования на следующей ступени общего образования.

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки не зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной программы, а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном выполнении менее 50% заданий базового уровня. 

Решение об успешном освоении обучающимися основной образовательной программы начального общего образования и переводе на следующую ступень общего образования принимается педагогическим советом организации образования на основании сделанных выводов о достижении планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования. Решение о переводе обучающегося на следующую ступень общего образования принимается одновременно с рассмотрением и утверждением характеристики выпускника. 

        Характеристика выпускника начальной школы призвана дать качественную оценку выполнения Требований стандартов к результатам начального образования применительно к сформированности опорной системы знаний и способов действий, сформированности умения учиться и индивидуальному прогрессу выпускника в основных сферах личностного развития:
1) отмечаются образовательные достижения (уровень достижения планируемых результатов и уровень сформированности универсальных учебных действий) и положительные качества выпускника;

2) определяются приоритетные задачи и направления личностного развития с учётом как достижений, так и психологических проблем развития ребёнка;

3) даются психолого-педагогические рекомендации, призванные обеспечить успешную реализацию намеченных задач на следующей ступени обучения.
       В характеристике даются общие объективные сведения о выпускнике (фамилия, имя, возраст, класс, образовательная среда дома и поддержка семьи, уровень здоровья).

              Все выводы и оценки, включаемые в характеристику, должны быть подтверждены материалами портфолио и другими объективными показателями.

На основе материалов портфолио указываются основные образовательные достижения выпускника в отдельных областях, отмечается вклад семьи и школы в достижения учащегося.

       На основе материалов портфолио в характеристике отмечаются также проблемные зоны и даются обоснованные рекомендации по организации образования на следующей ступени обучения.

       Характеристика каждого выпускника начальной школы заслушивается и утверждается решением педагогического совета общеобразовательного учреждения.
5. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА
5.1. Критерии  оценивания личностных универсальных действий
         Как отмечалось ранее, объектом оценки личностных результатов является уровень сформированности самоопределения, смыслообразования и нравственно-этической ориентации, которые представлены в таблице 9.
Таблица 9
	Личностные универсальные
действия
	Основные критерии оценивания

	Самоопределение:

	Внутренняя позиция школьника
	- положительное отношение к школе;

- чувство необходимости учения;

- предпочтение уроков «школьного» типа урокам «дошкольного» типа;

- адекватное содержательное представление о школе;

-предпочтение классных коллективных занятий индивидуальным занятиям дома;

- предпочтение социального способа оценки своих знаний – отметки – дошкольным способам поощрения (сладости, подарки)

	Самооценка
Когнитивный компонент (дифференцированность, рефлексивность).
Регулятивный компонент
	Когнитивный компонент:
- широта диапазона оценок;

- обобщённость категорий оценок;

- представленность в Я-концепции социальной роли ученика;

- рефлексивность как адекватное осознанное представление о качествах хорошего ученика;

- осознание своих возможностей в учении на основе сравнения «Я» и «хороший ученик»;

- осознание необходимости самосовершенствования на основе сравнения «Я» и «хороший ученик».

Регулятивный компонент:
- способность адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении, связывая успех с усилиями, трудолюбием, старанием 

	Смыслообразование:

	Мотивации учебной деятельности
	- сформированность познавательных мотивов;

- интерес к новому;

- интерес к способу решения и общему способу действия;

- сформированность социальных мотивов;

-стремление выполнять социально значимую и социально оцениваемую деятельность, быть полезным обществу;

- сформированность учебных мотивов;

- стремление к самоизменению – приобретению новых знаний и умений;

- установление связи между учеником и будущей профессиональной деятельностью

	Нравственно-этическая ориентация

	1. Выделение морального содержания ситуации нарушения моральной нормы/следования моральной норме
	Ориентировка на моральную норму (справедливого распределения, взаимопомощи, правдивости)

	2. Дифференциация конвенциональных и моральных норм
	Ребёнок понимает нарушение моральных норм оценивается как более серьёзное и недопустимое по сравнению с конвенциональными нормами.

	3. Решение моральной дилеммы на основе децентрации.

Децентрация [лат. de — приставка, означающая отделение, отмену + centrum — средоточие] — механизм преодоления эгоцентризма личности, заключающийся в изменении точки зрения, позиции субъекта в результате столкновения, сопоставления и интеграции ее с позициями, отличными от собственной
	Учёт ребёнком объективных последствий нарушения нормы. Учёт мотивов субъекта при нарушении нормы. Учёт чувств и эмоций субъекта при нарушении нормы.

Принятие решения на основе соотнесения нескольких моральных норм

	4. Оценка действий с точки зрения нарушения \ соблюдения моральной нормы
	Адекватность оценки действий субъекта с точки зрения нарушения \ соблюдения моральной нормы

	5. Умение аргументировать необходимость выполнения моральной нормы
	Уровень развития моральных суждений


5.2. Критерии оценивания регулятивных универсальных учебных действий

Объектом оценки метапредметных результатов служит сформированность ряда регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных действий — т. е. таких умственных действий учащихся, которые направлены на анализ и управление своей познавательной деятельностью. Для организации эффективного хода формирования учебной деятельности и становления школьника как субъекта  учения учителю важно видеть каждого ученика на всех этапах работы  с ним. Учитель должен научиться выделять показатели учебной деятельности учеников и оценивать ход их изменений. Уровни сформированности показателей учебной деятельности, представленные Г.В. Репкиной, Е.В. Заикой, представлены в таблицах 10–14.
  Таблица 10
Уровни сформированности учебно-познавательного интереса

	Уро-вень


	Название уровня
	Основной диагностический критерий
	Дополнительные диагностические критерии

	1
	Отсутствие интереса
	Интерес практически не обнаруживается (исключение: положительные реакции на яркий и забавный материал)
	Безличное или отрицательное отношение к решению любых учебных задач; более охотно выполняет привычные действия, чем осваивает новые

	2
	Реакция на новизну
	Положительные реакции возникают только на новый материал, касающийся конкретных фактов (но не теории)
	Оживляется, задаёт вопросы о новом фактическом материале; включается в выполнение задания, связанного с ним, однако длительной устойчивой активности не проявляет

	3
	Любопытство
	Положительные реакции возникают на новый теоретический материал (но не на способы решения задач)
	Оживляется и задаёт вопросы достаточно часто; включается в выполнение заданий часто, но интерес быстро пропадает

	4
	Ситуативный учебный интерес
	Возникает на способы решения новой частной единичной задачи (но не системы задач)
	Включается в процесс решения задачи, пытается самостоятельно найти способ решения и довести задание до конца; после решения задачи интерес исчерпывается

	5
	Устойчивый учебно-познаватель-
ный интерес
	Возникает на общий способ решения целой системы задач (но не выходит за пределы изучаемого материала)
	Охотно включается в процесс выполнения, работает длительно и устойчиво, принимает предложения найти новые применения найденному способу

	6
	Обобщённый учебно-познаватель-
ный интерес
	Возникает независимо от внешних требований и выходит за рамки изучаемого материала. Непременно ориентирован на общие способы решения системы задач
	Является постоянной характеристикой ученика; ученик проявляет выраженное творческое отношение к общему способу решения задач, стремится получить дополнительные сведения, имеется мотивированная избирательность интересов


Таблица 11
Уровни сформированности целеполагания

	Уро-вень
	Название уровня
	Основной диагностический критерий
	Дополнительные диагностические критерии

	1
	Отсутствие цели
	Предъявляемое требование осознаётся лишь частично. Включаясь в работу, быстро отвлекается или ведет себя хаотично, не знает, что именно надо делать. Может принимать лишь простейшие (не предполагающие промежуточных целей) требования
	Плохо различает учебные задачи разного типа, отсутствует реакция на новизну задачи, не может выделять промежуточные цели, нуждается в пооперационном контроле со стороны учителя, не может ответить на вопросы о том, что он собирается делать или что сделал

	2
	Принятие практической задачи
	Принимает и выполняет только практические задачи (но не теоретические), в теоретических задачах не ориентируется
	Осознаёт, что надо делать и что он уже сделал в процессе решения практической задачи и может ответить на соответствующие вопросы; выделяет промежуточные цели; в отношении теоретических задач не может дать отчёта о своих действиях и не может осуществлять целенаправленных действий

	3
	Переопреде-
ление познаватель-
ной задачи в практическую
	Принимает познавательную задачу, осознаёт её требование, но в процессе её решения подменяет познавательную задачу практической
	Охотно включается в решение познавательной задачи и отвечает на вопросы о её содержании; возникшая познавательная цель крайне неустойчива; при выполнении задания ориентируется лишь на практическую его часть и фактически не достигает познавательной цели

	4
	Принятие познаватель-
ной цели
	Принятая познавательная цель сохраняется при выполнении учебных действий и регулирует весь процесс их выполнения; чётко выполняется требование познавательной задачи
	Охотно осуществляет решение познавательной задачи, не изменяя её (не подменяя практической задачей и не выходя за её требования), чётко может дать отчёт о своих действиях после выполнения задания

	5
	Переопреде-
ление практической задачи в познаватель-
ную
	Столкнувшись с новой практической задачей, самостоятельно формулирует познавательную цель и строит действия в соответствии с ней
	Невозможность решить новую практическую задачу объясняет именно отсутствием адекватных способов; чётко осознаёт свою цель и структуру найденного способа и может дать о них отчет

	6
	Самостоя-
тельная постановка новых учебных целей
	Самостоятельно формулирует новые познавательные цели без какой-либо стимуляции извне, в том числе и со стороны новой практической задачи; цели выходят за пределы требований программы
	По собственной инициативе выдвигает содержательные гипотезы; учебная деятельность приобретает форму активного исследования, активность направлена на содержание способов действия и их применение в различных условиях


Уровни сформированности учебных действий                                       Таблица 12
	Уро-вень
	Название уровня
	Основной диагностический критерий
	Дополнительные диагностические критерии

	1
	Отсутствие учебных действий как целостных единиц деятельности
	Не может выполнять учебные действия как таковые, может выполнять лишь отдельные операции без их внутренней связи друг с другом или копировать внешнюю форму действий
	Не осознаёт содержание учебных действий и не может дать отчёта о них; ни самостоятельно, ни с помощью учителя (за исключением прямого показа) не способен выполнять учебные действия; навыки образуются с трудом и оказываются крайне неустойчивыми

	2
	Выполнение учебных действий в сотрудничестве с учителем
	Содержание действий и их операционный состав осознаются; приступает к выполнению действий, однако без внешней помощи организовать свои действия и довести их до конца не может; в сотрудничестве с учителем работает относительно успешно
	Может дать отчёт о своих действиях, но затрудняется в их практическом воплощении; помощь учителя принимается сравнительно легко; эффективно работает при пооперационном контроле; самостоятельные учебные действия практически отсутствуют

	3
	Неадекватный перенос учебных действий
	Ребёнок самостоятельно применяет усвоенный способ действия к решению новой задачи, однако не способен внести в него даже небольшие изменения, чтобы приноровить его к условиям конкретной задачи.
	Усвоенный способ применяет «слепо», не соотнося его с условиями задачи; такое соотнесение и перестройку действия может осуществлять лишь с помощью учителя, а не самостоятельно; при неизменности условий способен успешно выполнять действия самостоятельно.

	4
	Адекватный перенос учебных действий
	Умеет обнаружить несоответствие новой задачи и усвоенного способа; пытается самостоятельно перестроить известный ему способ. однако может это правильно сделать только при помощи учителя
	Достаточно полно анализирует условия задачи и чётко соотносит их с известными способами; легко принимает косвенную помощь учителя; осознает и готов описать причины своих затруднений и особенности нового способа действия

	5
	Самостоятельное построение учебных действий.
	Решая новую задачу, самостоятельно строит новый способ действия или модифицирует известный ему способ, делает это постепенно, шаг за шагом и в конце без какой-либо помощи извне правильно решает задачу
	Критически оценивает свои действия, на всех этапах решения задачи может дать отчёт о них; нахождение нового способа осуществляется медленно, неуверенно, с частым обращением к повторному анализу условий задачи, но на всех этапах полностью самостоятельно

	6
	Обобщение учебных действий
	Опирается на принципы построения способов действия и решает новую задачу «с хода», выводя новый способ из этого принципа, а не из модификации известного частного способа
	Овладевая новым способом, осознаёт не только его состав, но и принципы его построения (т.е. то, на чём он основан), осознаёт сходство между различными модификациями и их связи с условиями задач


Таблица 13
Уровни сформированности действий контроля 
	Уро-вень
	Название уровня
	Основной диагностический критерий
	Дополнительные диагностические критерии

	1
	Отсутствие контроля
	Учебные действия не контролируются, не соотносятся со схемой; допущенные ошибки не замечаются и не исправляются даже в отношении многократно повторённых действий
	Не умеет обнаружить и исправить ошибку даже по просьбе учителя в отношении неоднократно повторённых действий; часто допускает одни и те же ошибки; некритически относится к исправленным ошибкам в своих работах и не замечает ошибок других учеников

	2
	Контроль на уровне непроизволь-
ного внимания
	В отношении многократно повторённых действий может, хотя и не систематически, неосознанно фиксировать факт расхождения действий и непроизвольно запомненной схемы; заметив и исправив ошибку, не может обосновать своих действий
	Действуя как бы неосознанно, предугадывает правильное направление действий; часто допускает одни и те же ошибки; сделанные ошибки исправляет неуверенно; в малознакомых действиях ошибки допускает чаще, чем в знакомых, и не исправляет

	3
	Потенциаль-
ный контроль на уровне произвольного внимания
	При выполнении нового действия введённая его схема осознаётся, однако затруднено одновременное выполнение учебных действий и их соотнесение со схемой; ретроспективно такое соотнесение проделывает, ошибки исправляет и обосновывает
	В процессе решения задачи не использует усвоенную схему, а после её решения, в особенности по просьбе учителя может соотнести его со схемой, найти и исправить ошибки; в многократно повторённых действиях ошибок не допускает или легко их исправляет

	4
	Актуальный контроль на уровне произвольного внимания
	Непосредственно в процессе выполнения действия ученик ориентируется на усвоенную им обобщённую его схему и успешно соотносит с ней процесс решения задачи, почти не допуская ошибок
	Допущенные ошибки обнаруживаются и исправляются самостоятельно, правильно объясняет свои действия; осознанно контролирует процесс решения задачи другими учениками; столкнувшись с новой задачей, не может скорректировать применяемую схему, не контролирует её адекватность новым условиям

	5
	Потенциаль-
ный рефлексивный контроль
	Решая новую задачу, успешно применяет к ней старую, неадекватную схему, однако с помощью учителя обнаруживает неадекватность схемы новым условиям и пытается внести в действие коррективы
	Задания, соответствующие схеме, выполняются уверенно и безошибочно. Без помощи учителя не может обнаружить несоответствие усвоенной схемы новым условиям

	6
	Актуальный рефлексивный контроль
	Решая новую задачу, самостоятельно обнаруживает ошибки, вызванные несоответствием схемы и новых условий задачи, и самостоятельно вносит коррективы в схему, совершая действия безошибочно
	Успешно контролирует не только соответствие выполняемых действий их схеме, но и соответствие самой схемы изменившимся условиям задачи; в ряде случаев вносит коррекции в схему действий ещё до начала их фактического выполнения


Таблица 14
Уровни сформированности действия оценки                            
	Уро-вень
	Название уровня
	Основной диагностический критерий
	Дополнительные диагностические критерии

	1
	Отсутствие оценки
	Ученик не умеет, не пытается и не испытывает потребности в оценке своих действий ни самостоятельно, ни даже по просьбе учителя
	Всецело полагается на отметку учителя, воспринимает ее некритически (даже в случае явного занижения), не воспринимает аргументацию оценки; не может оценить свои возможности относительно решения поставленной задачи

	2
	Неадекватная ретроспектив-ная оценка
	Ученик не умеет, не пытается оценить свои действия, но испытывает потребность в получении внешней оценки своих действий, ориентирован на отметки учителя
	Пытаясь по просьбе учителя оценить свои действия, ориентируется не на их содержание, а на внешние особенности решения задачи

	3
	Адекватная ретроспектив-
ная оценка
	Умеет самостоятельно оценить свои действия и содержательно обосновать правильность или ошибочность результата, соотнося его со схемой действия
	Критически относится к отметкам учителя (в том числе и к завышенным); не может оценить своих возможностей перед решением новой задачи и не пытается этого делать; может оценить действия других учеников

	4
	Неадекватная прогностичес-кая оценка
	Приступая к решению новой задачи, пытается оценить свои возможности относительно её решения, однако при этом учитывает лишь факт её знакомости или незнакомости, а не возможности изменения известных ему способов действия
	Свободно и аргументировано оценивает уже решённые им задачи; пытаясь оценивать свои возможности в решении новых задач, часто допускает ошибки, учитывает лишь внешние признаки задачи, а не её структуру; не может этого сделать до решения задачи даже с помощью учителя

	5
	Потенциально-адекватная прогностичес-кая оценка
	Приступая к решению новой задачи, может с помощью учителя, но не самостоятельно, оценить свои возможности в её решении, учитывая возможное изменение известных ему способов действия
	Может с помощью учителя, но не самостоятельно, обосновать свою возможность или невозможность решить стоящую перед ним задачу, опираясь на анализ известных ему способов действия; делает это неуверенно, с трудом

	6
	Актуально-адекватная прогностичес-кая оценка
	Приступая к решению новой задачи, может самостоятельно оценить свои возможности в её решении, учитывая возможное изменение известных ему способов действия
	Самостоятельно обосновывает ещё до решения задачи свою возможность или невозможность её решать, исходя из чёткого осознания специфики усвоенных им способов и их вариаций, а также границ их применения


        Для обобщения полученных результатов уровня сформированности компонентов учебной деятельности и проектирования последующей педагогической работы можно предложить таблицу: 
Таблица 15 
	Фамилия, имя ученика
	Компоненты учебной деятельности

	
	Учебный интерес (мотив)
	Целеполагание
	Учебные действия
	Контроль
	Оценка

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Таблица 16
Критерии оценки коммуникативных универсальных учебных действий 

	Базовые виды коммуникативных универсальных учебных действий
	Критерии оценивания

	1. Коммуникация как взаимодействие (интеракция).

Коммуникативные действия, направленные на учёт позиции собеседника либо партнёра по деятельности (интеллектуальный аспект коммуникации).

Преодоление эгоцентризма в пространственных и межличностных отношениях
	Понимание возможности различных позиций и точек зрения на какой-либо предмет или вопрос.
Ориентация на позицию других людей, отличную от собственной, уважение к иной точке зрения.
Понимание возможности разных оснований для оценки одного и того же предмета, понимание относительности оценок или подходов к выбору.
Учёт разных мнений и умение обосновать собственное

	2. Коммуникация как кооперация.

Коммуникативные действия, направленные на кооперацию, т. е. согласование усилий по достижению общей цели, организации и осуществлению совместной деятельности
	Умение договариваться, находить общее решение.
Умение аргументировать своё предложение, убеждать и уступать.
Способность сохранять дорожелательное отношение друг другу в ситуации конфликта интересов.
Взаимоконтроль и взаимопомощь по ходу выполнения задания

	3. Коммуникация как условие интериоризации.

Речевые действия, служащие средством коммуникации (передача информации другим людям), способствуют осознанию и усвоению отображаемого содержания
	Рефлексия своих действий как достаточно полное отображение предметного содержания и условий осуществляемых действий.
Способность строить понятные для партнёра высказывания, учитывающие, что он знает и видит, а что нет.
Умение с помощью вопросов получать необходимые сведения от партнёра по деятельности


Таблица 17
Критерии оценивания портфолио

	Раздел


	Индикатор


	Балл

	Титульный лист, 
раздел «Мой мир», «Отзывы и пожелания», «Работы, которыми я горжусь»,
 «Содержание»
	Красочность оформления, правильность заполнения данных, эстетичность, наличие положительных оценок учителя стараний ученика, наличие фото
	5 баллов - индикатор полностью соответствует требованиям;

3 балла - незначительные замечания

	Раздел «Моя учеба»
	Наличие проектов, творческих работ и т.д.
	5 баллов - от 5 и больше работ по каждому предмету;

3 балла – 3-4 работы по каждому предмету;

1 балл – менее 3 работ по каждому предмету

	Раздел «Моя общественная работа»
	Наличие поручений, фото, сообщений и т.п.
	5 баллов - наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (от5 и больше)

3 балла – наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (3-4);

1 балл – недостаточная информация, отсутствие фото, сообщений

	Раздел «Мое творчество»
	Наличие рисунков, фото объемных поделок, творческих работ
	5 баллов – наличие от 5 и больше работ;

3 балла – количество работ составляет 3-4;

1 балл – недостаточная информация о творчестве ученика

	Раздел «Мои впечатления»
	Наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.
	5 баллов – наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.;

1 балл – отсутствие данных работ


5. ФОРМЫ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ*
1. Личное дело ученика, куда вносятся итоговые отметки за каждый учебный год по предметам БУП, содержится информация о переводе ученика из класса в класс.
2. Классный журнал.  

3. Портфолио ученика.  
4. Листы индивидуальных достижений.
5. Диагностические проверочные работы и итоговые (годовые) контрольные работы, диктанты и анализ их выполнения обучающимся; (информация об элементах и уровнях проверяемого знания – знания, понимания, применения, систематизации).
6. Комплексные интегрированные работы на межпредметной основе и анализ их выполнения обучающимся.
7. Результаты психолого-педагогических исследований, иллюстрирующих динамику развития отдельных интеллектуальных и личностных качеств обучающегося, УУД.
8. Характеристика выпускника начальной школы.

*Перечень может быть дополнен иными формами, используемыми в школе.
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Приложение 1
          Задание 1. Разбей  фигуры  на  2  группы  разными  способами.  Выпиши  номера  фигур  и  объясни  своё  решение.
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Предметные знания и  умения: 

1) знание видов геометрических фигур;

2) умение находить все геометрические фигуры заданного параметра.

Метапредметные умения: 

         – познавательные логические:

1) умение анализировать геометрические  объекты;

2) умение классифицировать объекты на основе самостоятельно заданного основания классификации; 

3) умение видеть  варианты  решения задания;

– регулятивные:

4) умение сохранять цель учебной деятельности на относительно длительный период времени (в ходе поиска вариантов решения задания).

Задание 2. Рассмотри  таблицу.  Найди  неизвестное.
	Было
	Истратили
	Осталось

	
	Мороженое
	Шоколадка
	

	70 р.
	20 р.
	30 р.
	?


Предметные знания и умения: 

1)знание чисел в концентре «Сотня»;

2) знание таблицы сложения в пределах 10;

3) умение производить сложение и вычитание  круглых десятков в концентре «Сотня». 

Метапредметные умения (познавательные):
1) умение работать с таблицей: 
          – читать информацию,  заданную во внетектовом формате;
          – дополнять таблицу в соответствии с произведенными вычислениями.

2) умение интерпретировать логические взаимосвязи в задаче и представлять их в виде математических записей с помощью специальных символов.
Приложение 2

ПОЛОЖЕНИЕ
о портфолио учеников начальных классов

МОУ _____________________________

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок формирования, структуру и использование портфолио как способа накопления и оценки индивидуальных достижений ребенка в период его обучения в начальных классах.

1.2. Портфолио является перспективной формой представления индивидуальных достижений ребенка, так как позволяет учитывать результаты, достигнутые ребенком в разнообразных видах деятельности – учебной, творческой, спортивной и др.

2. Цели и задачи
2.1. Цель портфолио – собрать, систематизировать и зафиксировать результаты развития ученика, его усилия, достижения в различных областях, демонстрировать весь спектр его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений.

2.2. Портфолио помогает решать важные педагогические задачи:

– создать для каждого ученика ситуацию переживания успеха;

– поддерживать интерес ребенка к определенному виду деятельности;

– поощрять его активность и самостоятельность;

– формировать навыки учебной деятельности;

– содействовать индивидуализации образования ученика;

– закладывать дополнительные предпосылки и возможности для его успешной социализации;

– укреплять взаимодействие с семьей ученика, повышать заинтересованность родителей (законных представителей) в результатах развития ребенка и совместной деятельности со школой.

3. Порядок формирования портфолио
3.1. Портфолио ученика начальных классов является одной из составляющих «портрета» выпускника и играет важную роль при переходе ребенка в 5 класс средней школы для определения вектора его дальнейшего развития и обучения.

3.2. Период составления портфолио – 1-11 (9)  классы.

3.3. Ответственность за организацию формирования портфолио и систематическое знакомство родителей (законных представителей) с его содержанием возлагается на классного руководителя.

3.4. Портфолио хранится в школе в течение всего пребывания ребенка в ней. При переводе ребенка в другую организацию образования  портфолио выдается на руки родителям (законным представителям) вместе с личным делом (медицинской картой) ребенка.

4. Структура, содержание и оформление портфолио
4.1. Портфолио ученика имеет:

· титульный лист, который содержит основную информацию ( фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото ученика ( по желанию родителей и ученика) и который оформляется педагогом, родителями (законными представителями) совместно с учеником;

· основную часть, которая включает в себя:

А) раздел « Мой мир» — помещается информация, которая важна и интересна для ребенка («Мое имя», «Моя семья», «Мои увлечения», «Моя школа»);

Б) раздел «Моя учеба»- в этом разделе заголовки листов посвящены конкретному школьному предмету. Ученик наполняет этот раздел удачно написанными контрольными работами, интересными проектами, отзывами о прочитанных книгах, графиками роста чтения, творческими работами»;

В) раздел «Моя общественная работа» – все мероприятия, которые проводятся вне рамок учебной деятельности, относятся к общественной работе (поручениям). Оформлять этот раздел желательно с использованием фотографий и кратких сообщений на тему;

Г) раздел «Мое творчество» – в этот раздел помещаются творческие работы учащихся: рисунки, сказки, стихи. Если выполнена объемная работа

( поделка) можно поместить ее фотографию;

Д) раздел «Мои впечатления» — помещаются творческие работы по итогам посещения музеев, выставок и т.п.;

Е) раздел «Мои впечатления» – размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма, а также итоговые листы успеваемости;

Ж) раздел «Отзывы и пожелания» – размещается положительная оценка педагогом стараний ученика;

З) раздел «Работы, которыми я горжусь» – в начале учебного года проверяется портфолио, анализируется собранный в нем материал. Менее значимые работы и документы извлекаются (можно поместить в отдельную папку), а то, что представляет большую ценность, размещается в данном разделе;

И) раздел «Содержание».

5. Критерии оценки достижений учащихся
5.1. Портфолио учащихся оценивается классным руководителем не реже 1 раза в полугодие по следующим критериям:

	Раздел
	Индикатор
	Балл

	Титульный лист, разделы «Мой мир», «Отзывы и пожелания», «Работы, которыми я горжусь», «Содержание»
	Красочность оформления, правильность заполнения данных, эстетичность, наличие положительных оценок учителя стараний ученика, наличие фото
	5 баллов - индикатор полностью соответствует требованиям;

3 балла - незначительные замечания

	Раздел «Моя учеба»
	Наличие проектов, творческих работ и т.д.
	5 баллов - от 5 и больше работ по каждому предмету;

3 балла – 3-4 работы по каждому предмету;

1 балл – менее 3 работ по каждому предмету

	Раздел «Моя общественная работа»
	Наличие поручений, фото, сообщений и т.п.
	5 баллов - наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (от5 и больше);
3 балла – наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (3-4);

1 балл – недостаточная информация, отсутствие фото, сообщений

	Раздел «Мое творчество»
	Наличие рисунков, фото объемных поделок, творческих работ
	5 баллов – наличие от 5 и больше работ;

3 балла – количество работ составляет 3-4;

1 балл – недостаточная информация о творчестве ученика

	Раздел «Мои впечатления»
	Наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.
	5 баллов – наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.;

1 балл – отсутствие данных работ


5.2. Положение действительно до внесения следующих изменений.

Приложение 3
ПОЛОЖЕНИЕ 
об ученическом портфолио

 в МОУ ____________________________
1. Общие положения
  Настоящее положение обязательно для руководства в работе по составлению портфолио для классных руководителей, педагогов, учащихся школы.

Положение определяет основные направления деятельности, порядок составления документов и его использование, взаимодействие всех заинтересованных сторон: учителей, учащихся, родителей.

Портфолио  – накопительная оценка, которая вводится  на основании приказа  №__   от _____   с целью  объективного фиксирования индивидуальных достижений  обучающихся.

Индивидуальная накопительная оценка (портфолио) – это комплект документов, представляющих совокупность сертифицированных или не сертифицированных индивидуальных достижений.
Философия портфолио:

· акцент делается на то, что ученик знает и умеет по теме, разделу, предмету;

· интеграция количественной и качественной оценки;

· перенос педагогического оценивания на самооценку.

 В ходе реализации возможны дополнения,  изменения  в соответствии с изменяющимися условиями, достигнутыми результатами.

2. Цели и задачи составления портфолио

Цели:
1) изменение целеполагания обучения и оценивания, которое становится ориентированным на достижение результата;

2) создание особой учебной среды, которая позволяет учащимся конструировать собственные знания, развивать способности независимого мышления и действия, формировать особенности мыслительной  и поведенческой сфер, стать компетентными гражданами

Задачи:

1) поддерживать высокую учебную мотивацию школьников;
2) поощрять активность и самостоятельность, расширять возможности обучения  и самообучения;

3) развивать навыки рефлексивной деятельности;

4) формировать умение учиться ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

3. Основные характеристики и формы портфолио

             3.1. Портфолио эффективен при условии, если:

 – отражен спрогнозированный результат ученика, указанный в стандартах образования;
 –  содержатся образцы работ, выполненные  в течение всего периода обучения, в большей степени в одиночные временные промежутки;

 – содержатся разные образцы работ и оценивание их  учащимися, учителями, родителями.

 3.2. Форма портфолио связана с удобством хранения:

- файловая папка с вкладышами, пластиковая папка, пластиковый портфель.

4. Механизм реализации портфолио.

4.1. Процедура разработки портфолио.

1-ая стадия: организация и планирование.

Преподаватели, учащиеся принимают решение о составлении портфолио. 

Ученик осознает цель и статус портфолио как средства контроля и оценки его собственного развития.

2-ая стадия: сбор значимых материалов, отражающих образовательный опыт ученика и его цели. Материалы должны быть идентифицированными для оценивания.

3-ая стадия: осмысление. В портфолио должны находиться свидетельства метакогнитивных реакций учащегося после процесса обучения, их контроля, понимания развития ключевых знаний, навыков ( в виде обучающих материалов , журналов), кроме того, отражены мнения учителей, родителей (проектная работа, эссе по самооценке деятельности, оценка ровесников, учителей, родителей, самооценка, т.е. комплексное оценивание).

4.2. Критерии для оценивания портфолио 

4.3. Учет результатов
  Учащиеся презентуют содержание портфолио на родительских собраниях, ученической конференции, классном собрании, Совете старшеклассников. На презентацию ученик выходит с комментариями к собственному портфолио.  Он должен представить полную картину своих успехов и проблем (письменно). Рецензент – педагог, классный руководитель, классный коллектив.

4.4. Распределение функционала
Учет документов, входящих в портфолио, осуществляет классный руководитель. Портфолио ученика начальной школы  собирается родителями, классным руководителем. Ответственным лицом является заместитель  по УВР.

        5. Структура портфолио
  Состав портфолио зависит от цели обучения. Каждый документ портфолио должен датироваться, чтобы можно было проследить динамику учебного процесса.  
Портфолио состоит из трех  разделов:

 «Портфолио документов» – представлены сертификаты ученика (олимпиады, конференции, конкурсы), документы  об окончании музыкальных, художественных, спортивных школ, сертификаты о прохождении тестирования и т.д.

«Портфолио работ» – представлены разные творческие  работы, собственные изделия (модели, поделки, картины, стихи, компьютерные программы, фото), проекты, исследования, не  подтвержденные документально, сертификаты обучения, участия в конкурсах  и т. д.
«Портфолио отзывов» – представлены отзывы на творческие работы, проекты, социальные практики, конференции, самооценка ученика, его рефлексия собственной деятельности, протоколы, презентация индивидуального плана ученика.
Подходы 
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